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I. Общие положения 

Программа воспитательной работы МБУ «Центр по организации 

оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков «Камский Артек» 

(далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом от 

28.12.2024 № 543-ФЗ и на основании Федеральной программы 

воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления, 

утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

№ 209 от 17.03.2025. Данная Программа направлена на обеспечение единства 

воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания 

и воспитательной деятельности в организациях отдыха детей и их 

оздоровления. 

 Программа предназначена для начальника, заместителя начальника, 

педагогов и вожатых, осуществляющих планирование деятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления Центра «Камский Артек» и 

является основой для реализации воспитательной работы в организации. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, 

служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность 

поколений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических 

особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, 

социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов 

России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной 

социализации, формированию экологического сознания и эстетического 

вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах 

творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности 
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семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и 

психологического здоровья. 

Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-

деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию 

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и 

специальным образом организованной совместной деятельности детей, 

вожатых и педагогических работников в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических 

техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи 

нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места 

ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к 

непрерывному саморазвитию. 

Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

- принцип системности, непрерывности и преемственности 

воспитательной деятельности;  

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников и их групп;  

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей 

детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной 

деятельности. 

 

 



5 

 

II. Целевой раздел Программы 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере 

организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой 

системой воспитания и государственной политики в области образования 

подрастающего поколения в Российской Федерации. 

Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе 

педагогического коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а 

также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и 

развивающие программы в сфере детского отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации 

воспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в 

их применении к процессу воспитания, формирования и развития 

субъектности детей в условиях временного детского коллектива; 

          -  разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации 

Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных 

организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха. 

При реализации цели Программы учитываются возрастные 

особенности участников смен МБУ «Центра «Камский Артек»: 

7 — 16 лет — дети младшего, среднего и старшего школьного 

возраста. 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к 

возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие 

целевые приоритеты: 

В воспитании детей младшего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и 
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культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности 

к семье, коллективу и Родине. 

В воспитании детей среднего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание условий для развития социально значимых и 

ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена 

на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного 

отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и 

культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и 

навыки взаимодействия с окружающими. 

Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на 

создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально 

значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие 

гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных 

направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности 

к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и 

обязанностям гражданина. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования 

содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» 

определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и 

вариативных модулей в воспитательной работе МБУ «Центра «Камский 

Артек». 
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III. Содержательный раздел 

В основу каждого направления воспитательной работы в Центре 

«Камский Артек» заложены базовые ценности, которые способствуют 

всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных 

условиях. 

Основные направления воспитательной работы МБУ «Центра 

«Камский Артек» включают в себя: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к многонациональному народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;  

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности;  

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия: компонент 
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здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического 

климата, обеспечение рациональной и безопасной организации 

оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной 

работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение 

детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях;  

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное 

направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

9. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие 

категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с 

античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей 

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества. Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

В МБУ «Центр «Камский Артек» на территории лагеря действует 

радио, предлагающее не только музыкальное сопровождение, но и ценную 

познавательную программу, знакомящую слушателей с краткими 

биографиями выдающихся деятелей России: Ю.А. Гагарина, В.И. Даля, Г.К. 

Жукова, С.П. Королева, М.И. Кутузова, В.И. Ленина, М.В. Ломоносова, Д.И. 

Менделеева, Р.Х. Нуреева, А.С. Пушкина, С.В. Рахманинова, И.Е. Репина, 

А.В. Суворова, Л.Н. Толстого, Ф.Ф. Ушакова, П.И. Чайковского, Ф.И. 

Шаляпина, Л.И. Яшина, М.Л. Ростроповича, А.А. Рублева, А.П. Чехова, Ф.М. 

Достоевского, Н.И. Пирогова, И.П. Павлова, Н.И. Вавилова, Б.Л. Пастернака 

и А.Д. Сахарова. 

В каждой летней смене «Камского Артека» особое внимание уделяется 

развитию читательской культуры: каждый отряд погружается в мир 

литературы, изучая одно из выбранных произведений. Например, через 
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сказки и поэмы Александра Пушкина — «Сказка о рыбаке и рыбке», «Сказка 

о царе Салтане», «Руслан и Людмила», «Дубровский», «Капитанская дочка», 

«Повести Белкина», «Евгений Онегин» — дети учатся скромности, 

ответственности, благородству, дружбе и умению держать слово. Особое 

место занимает творчество Габдуллы Тукая: его сказки в стихах («Шурале», 

«Водяная») учат уважать природу и отвечать за свои поступки, а 

стихотворение «Родной язык» помогает осознать ценность своих корней. 

Наследие Мусы Джалиля — цикл «Моабитская тетрадь» («Красная 

ромашка», «Мои песни», «Дуб») — становится для ребят примером 

мужества, любви к Родине и веры в победу добра. Такое сочетание 

произведений создаёт атмосферу преемственности поколений, помогает 

детям обрести прочный нравственный стержень и уважение к культуре 

России.  

В «Камском Артеке» есть любимые многими традиционные 

мероприятия, такие как КМАТ и КМОП – яркие конкурсы массового 

артековского танца и отрядной песни, в которых звучат мотивы и ритмы 

народов России и всего мира. Еще один вид творческой деятельности – 

пересъемка известных фильмов и произведений, и в одной из смен этого года 

ребята планируют представить свою версию произведения-юбиляра, 

продемонстрировав оригинальный взгляд и мастерство. 

В рамках программы летнего отдыха в МБУ «Центр «Камский Артек» 

предусмотрен интеллектуально-развлекательный квиз «Музыкальное лото», 

направленный на расширение кругозора детей в области музыкальной 

культуры, как отечественной, так и зарубежной. Дополнительно, в целях 

популяризации культурного наследия различных народов мира, в одной из 

смен планируется проведение тематического конкурса, полностью 

посвященного танцевальному искусству, демонстрирующему богатство и 

разнообразие национальных традиций. 

В программу летних смен «Камского Артека» включены тематические 

Дни Родины, Дни Татарстана и Дни Нижнекамска, призванные 
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способствовать формированию у детей чувства патриотизма и уважения к 

культурному наследию. В эти дни участники лагеря смогут глубоко 

погрузиться в атмосферу традиций и обычаев страны, республики и родного 

города, участвуя в познавательных квизах, национальных играх, а 

кульминацией Дня Родины станут аутентичные игры народов России. 

В рамках программы воспитательной работы предусмотрен просмотр 

известных российских фильмов, имеющих общемировое признание и 

патриотическую направленность. Также запланированы тематические беседы 

с педагогом-психологом и сотрудником подразделения по делам 

несовершеннолетних (ПДН), посвященные вопросам нравственности, 

духовных ценностей, формированию представлений о честности, 

справедливости и милосердии. 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять 

комплексов мероприятий:  

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к 

Отечеству, веру в добро и справедливость. Формы мероприятий: 

Торжественная церемония Государственного флага Российской 

Федерации и Республики Татарстан проводится на Церемонии открытия и 

Церемонии закрытия смены, а также в дни государственных праздников 

Российской Федерации и Республики Татарстан. На территории 

футбольного поля, где летом проходят основные общелагерные 

мероприятия, стоят 4 флагштока с флагами России, Татарстана, 

Нижнекамска и «Камского Артека». Если смена проводится не в летний 

период, Церемония открытия и закрытия проводится в актовом зале 

«Атмосфера». На церемониях дети, педагогический коллектив, гости и 

сотрудники Центра равняются на флаги под торжественные гимны РФ, РТ 

и «Камского Артека». 
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На Церемонии открытия смены все отряды представляют себя – 

название, девиз отряда и кричалка, если таковая имеется. В течение 

данного общелагерного дела происходит посвящение в командиры – в 

центр поля выходит воспитатель и командир, которого заранее выбрал 

отряд, и ему в торжественной обстановке повязывают галстук 

камартековца.  

Гимны Российской Федерации и Республики Татарстан звучат в 

Центре ежедневно перед зарядкой.  

В программу летних смен «Камского Артека» включены тематические 

Дни Родины, Дни Татарстана и Дни Нижнекамска, призванные 

способствовать формированию у детей чувства патриотизма и уважения к 

культурному наследию.  

Ежедневно в МБУ «Центр «Камский Артек» организуется радиоэфир, 

призванный расширить кругозор воспитанников посредством 

предоставления познавательной информации в сферах культуры, науки, 

спорта, литературы и педагогики, с акцентом на достижения и события, 

связанных с Россией, а также по многим другим интересным и актуальным 

темам. Особое внимание уделяется освещению дней единых действий, 

памятных дат, таких как Год единства народов России, Год воинской и 

трудовой доблести в Татарстане, а также 60-летие города Нижнекамска, Год 

первостроителей в Нижнекамске. Важно отметить, что вся информация, 

транслируемая в эфире, готовится и озвучивается непосредственно самими 

отдыхающими Центра – детьми и подростками в возрасте от 7 до 16 лет, что 

способствует развитию их коммуникативных навыков и вовлеченности в 

общественную жизнь лагеря. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и 

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти 

защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением 

исторической правды. Форматы мероприятий: 
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Все смены в «Камском Артеке» разработаны с целью развития 

патриотических чувств у детей и задачей познакомить их с новыми именами, 

которые оставили свой след в истории России и стояли на защите нашего 

Отечества. 

Каждую смену в Центре проводится Военно-патриотическая акция 

«Пишу тебе, мой герой». Акция является отличной возможностью воспитать 

чувство гордости за свой народ и Родину. Каждый ребенок и подросток 

выражает свои мысли и чувства на рисунке или на письме. Данная традиция 

существует в лагере уже четвертый год. Все собранные письма со словами 

поддержки и верой в победу отправляются к защитникам Отечества.   

В этом году добавляется еще один флешмоб под названием «Голубь 

мира», целью которого является призыв к миру и прекращению конфликтов.  

В летний период в каждой смене проводится традиционное 

артековское дело Реквием – это вечер памяти каких-либо трагических дней, 

произошедших  в нашей стране. Цель – напомнить или узнать что-то новое о 

каком-либо событии Отечества. Тему мероприятия выбирает отряд-

организатор. Это может быть в рамках Дня Памяти, различные события 

Великой Отечественной войны, террористические акты, которые были в 

нашей стране, авиакатастрофы и прочее. Реквием важен не только детям 

участвующим в нём, но и тем ребятам, которые готовят небольшую 

инсценировку, учат тематические стихи и прозы на заданную темы, 

прорабатывают декорации и сценические костюмы. 

Перед проведением Реквиема в обязательном порядке проходит 

отрядный вечер, где вожатые рассказывают о подвиге и героизме людей, о их 

самоотверженности. Вместе с детьми воспитатели делают выводы и 

рассуждения о том, как в будущем предотвратить трагедию, о том, что 

благополучие зависит от каждого из нас и что нельзя быть равнодушным к 

происходящему. Ведь с молчаливого согласия общества происходят все 

преступления. После Реквиема всегда проходит рефлексия, обратная связь о 

чувствах, эмоциях.  
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Данные памятные вечера апробированы на площадке МДЦ «Артек» и 

доказаны своей эффективностью.  

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившемуся государственному единству, и 

приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие 

национальностей России, российского общества: национальные общины, 

религии, культуры, языки. 

В программу летних смен «Камского Артека» включены тематические 

Дни Родины, Дни Татарстана и Дни Нижнекамска, призванные 

способствовать формированию у детей чувства патриотизма и уважения к 

культурному наследию. В эти дни участники лагеря смогут глубоко 

погрузиться в атмосферу традиций и обычаев страны, республики и родного 

города, участвуя в познавательных квизах, национальных играх, а 

кульминацией Дня Родины станут аутентичные игры народов России. 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- 

государственным языком Российской Федерации. 

Формы мероприятий: 

В каждой летней смене «Камского Артека» особое внимание уделяется 

развитию читательской культуры: каждый отряд погружается в мир 

литературы, изучая одно из выбранных произведений. Например, через 

сказки и поэмы Александра Пушкина — «Сказка о рыбаке и рыбке», «Сказка 

о царе Салтане», «Руслан и Людмила», «Дубровский», «Капитанская дочка», 

«Повести Белкина», «Евгений Онегин» — дети учатся скромности, 

ответственности, благородству, дружбе и умению держать слово. Особое 

место занимает творчество Габдуллы Тукая: его сказки в стихах («Шурале», 

«Водяная») учат уважать природу и отвечать за свои поступки, а 

стихотворение «Родной язык» помогает осознать ценность своих корней. 

Наследие Мусы Джалиля — цикл «Моабитская тетрадь» («Красная 

ромашка», «Мои песни», «Дуб») — становится для ребят примером 

мужества, любви к Родине и веры в победу добра. Такое сочетание 
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произведений создаёт атмосферу преемственности поколений, помогает 

детям обрести прочный нравственный стержень и уважение к культуре 

России.  

Помимо этого, в течение смены радио «Камского Артека» знакомит 

ребят с биографиями великих русских писателей и поэтов: А.С. Пушкина, 

Л.Н. Толстого, А.П. Чехова и Ф.М. Достоевского. А в День Татарстана все 

мероприятия и активности в лагере проводятся на татарском языке, 

способствуя более глубокому погружению в культуру и традиции 

республики. 

В день единых действий, а именно в День русского языка,  будет 

ознаменовано интеллектуальной викториной «Турнир знатоков русского 

языка», предлагающей юным участникам увлекательную возможность 

продемонстрировать свою эрудицию и владение родным языком. 

Дополнительно, программа дня включает в себя интерактивные 

мероприятия, посвященные творчеству А.С. Пушкина, а также изысканный 

Пушкинский бал, воссоздающий атмосферу эпохи великого поэта. 

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов. 

Формы мероприятий: 

В каждой смене «Камский Артек» прививает детям бережное 

отношение к окружающей среде, организуя акцию «Чистый лагерь», в 

рамках которой ребята собирают мусор и убирают территорию, внося свой 

вклад в поддержание чистоты и порядка. Кроме того, в одной из смен 

запланирован конкурс экологических проектов, где участники смогут 

проявить креативность и заботу о природе, создавая уникальные экспонаты 

из подручных материалов, отражающие ценность и хрупкость нашего мира. 
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Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс 

мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

Здоровый образ жизни – это одно из приоритетных направлений 

наших программ. Каждое утро дети занимаются танцевальной зарядкой, 

чтобы набраться энергией на весь грядущий день и укрепить свое здоровье. 

Также каждый день дети проводят на свежем воздухе и гуляют по большой 

живописной территории Центра.  

Каждую смену для детей и подростков проводится встреча с опытным 

спикером, который рассказывает про здоровый образ жизни (какое питание 

придерживаться, от чего следует отказаться, как мыть руки перед едой, как 

соблюдать личную гигиену, как правильно чистить зубы и т.д.). 

В первый день каждой смены в обязательном порядке проводится 

подробный инструктаж по технике безопасности и правилам поведения на 

территории Центра. Эта важная мера направлена на создание безопасной и 

комфортной среды для всех участников, а также на формирование 

ответственного отношения к личной безопасности и безопасности 

окружающих. 

На протяжении каждой смены в Центре проводятся разнообразные 

беседы по актуальным темам. Одной из таких тем является пожарная 

безопасность. В ходе беседы ребятам рассказывают о правилах поведения в 

случае возникновения пожара, об использовании огнетушителей и других 

средств пожаротушения, а также о необходимости знать местонахождение 

пожарных выходов в зданиях. Также проводится учебная эвакуация.  

Другой важной темой, которой уделяется внимание, являются правила 

дорожного движения. Сотрудники ГИБДД проводят встречи с ребятами и 

рассказывают им о важности соблюдения дорожных знаков, требованиях к 

пешеходам и водителям, а также о том, как правильно вести себя на 

проезжей части и на тротуаре. 
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В Центре «Камский Артек» безопасность детей — главный приоритет. 

На каждой оздоровительной смене проводятся профилактические беседы с 

ведущим специалистом по организации охраны общественного порядка и 

общественной безопасности, посвященные антитеррористической защите. 

Более того, каждая такая встреча сопровождается учебной эвакуацией, где 

дети на практике отрабатывают действия в случае проникновения террориста 

на территорию лагеря. 

Кроме того, в МБУ «Центр «Камский Артек» проводятся встречи с 

инспектором ПДН, на которых обсуждаются проблемы правонарушений и их 

последствия. А именно, беседы на тему алкоголизма, курения, наркотиков, 

безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы 

в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры и прочее. Эти беседы помогают ребятам более 

глубоко понять значение законов и норм правового поведения. 

В Центре уделяется особое внимание формированию инклюзивной 

среды и толерантного отношения к каждому. С этой целью проводится 

беседа, в ходе которой детям разъясняются принципы равенства и создания 

равных возможностей для всех. Кульминацией этого мероприятия становится 

выступление приглашенных детей с ОВЗ, демонстрирующих свои таланты и 

вдохновляющих ребят на принятие и поддержку разнообразия. 

В целом, в «Камском Артеке» проводится широкий спектр 

мероприятий и бесед, которые помогают молодежи расширять свой кругозор, 

осознавать важность соблюдения правил и законов, заботиться о своем 

здоровье и стремиться к созидательной деятельности. 

При планировании и реализации содержания программы 

воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и 

единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором 

ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 
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При планировании и реализации содержания Программы 

используются следующие уровни воспитательной работы: 

Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: 

«Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая 

встреча всех участников смены, включая все направления и всех 

специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками 

эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, 

определяющих воспитательный компонент. 

Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр 

коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя 

из возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по 

нескольким отрядам. Одной из эффективных и универсальных форм работы 

на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), 

которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с 

особенностями своего уклада.  

Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в 

формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного 

самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы 

самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в 

разновозрастном формате совместной деятельности. 

Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и 

совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного 

потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создание благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций;  
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- организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в 

отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, 

декораторов и других;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек 

знакомства, визитные карточки отрядов;  

- предъявление единых требований по выполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, 

санитарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они 

будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также 

символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность к конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через 

наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов;  

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через 

деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов 

отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха 

детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией 

организации отдыха детей и их оздоровления. При формировании структуры 

отрядного самоуправления применяется метод чередования творческих 

поручений; 
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- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный 

сбор, утренний информационный сбор отряда и другие;  

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое 

камерное общение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью, 

эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного 

периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, 

коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ 

проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

-    организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый 

тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской 

группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта), 

улучшающего окружающую действительность (основу данной методики 

составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие 

каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от 

планирования до анализа). 

Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных 

условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников. 
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IV. Инвариантные общие содержательные модули 

4.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного 

режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья.  

Физическое воспитание в «Камском Артеке» начинается с 

танцевальной зарядки, задающей бодрый ритм каждому утру. Спортивный 

дух царит в течение всей смены, кульминацией чего становится масштабный 

спортивный день, открывающийся торжественной церемонией под 

названием «Олимпийский Камчик». После церемонии «ГТОшКА» ребята 

демонстрируют свою ловкость и силу, соревнуясь в выполнении нормативов 

ГТО. Вечером детей ждет спортивно-интеллектуальная игра «Думай и беги», 

где для победы необходимо не только быстро бегать, но и отвечать на 

несложные вопросы, демонстрируя свою эрудицию. В лагере 

функционируют студии детского творчества и спорта, предлагающие занятия 

волейболом, пионерболом, легкой атлетикой и другими видами активности. 

Традиционно проводятся турниры по футболу для мальчиков и пионерболу 

для девочек. Особое место в спортивной жизни «Камского Артека» занимает 

артбол – уникальная игра, разработанная специально для МДЦ «Артек», 

которую мы адаптировали у нас в центре. Основная задача игры состоит в 

том, чтобы при каждой атаке попасть мячом в игрока противоположной 

команды или выполнить точную передачу (пас) мяча своим игрокам, 

находящимся на площадке или «капитанской линии». Побеждает команда, 

которая быстрее «выбьет» всех игроков на площадке противоположной 

команды. 

В нашем лагере поддерживается атмосфера бодрости и позитива, 

поэтому перед каждым общелагерным мероприятием организуется 

музыкальная пауза. Танцевальный флешмоб становится ярким и энергичным 

стартом, позволяя ребятам размяться, зарядиться хорошим настроением и 

сплотиться перед началом общего дела. Эта своеобразная спортивная 



21 

 

разминка не только поднимает настроение, но и помогает детям взбодриться 

и быть в тонусе, подготавливая их к дальнейшим событиям дня. 

В «Камском Артеке» большое внимание уделяется формированию 

культуры здорового образа жизни у детей и подростков. С этой целью 

каждую смену организуется встреча с опытным спикером, который, опираясь 

на материалы официального сайта Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека «здоровое-питание.рф», 

рассказывает о принципах рационального питания, важности отказа от 

вредных привычек, соблюдении правил личной гигиены (мытье рук перед 

едой, чистка зубов и т.д.) и предоставляет полезную информацию для 

поддержания здоровья и хорошего самочувствия. 

Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с 

медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья. 

 

4.2. Модуль «Культура России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой 

личности, соотносится с задачами государственной политики в области 

интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических 

ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в 

деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 

В каждой летней смене «Камского Артека» особое внимание уделяется 

развитию читательской культуры: каждый отряд погружается в мир 

литературы, изучая одно из выбранных произведений. Например, через 

сказки и поэмы Александра Пушкина — «Сказка о рыбаке и рыбке», «Сказка 

о царе Салтане», «Руслан и Людмила», «Дубровский», «Капитанская дочка», 

«Повести Белкина», «Евгений Онегин» — дети учатся скромности, 

ответственности, благородству, дружбе и умению держать слово. Особое 

https://здоровое-питание.рф/
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место занимает творчество Габдуллы Тукая: его сказки в стихах («Шурале», 

«Водяная») учат уважать природу и отвечать за свои поступки, а 

стихотворение «Родной язык» помогает осознать ценность своих корней. 

Наследие Мусы Джалиля — цикл «Моабитская тетрадь» («Красная 

ромашка», «Мои песни», «Дуб») — становится для ребят примером 

мужества, любви к Родине и веры в победу добра. Такое сочетание 

произведений создаёт атмосферу преемственности поколений, помогает 

детям обрести прочный нравственный стержень и уважение к культуре 

России.  

В «Камском Артеке» есть любимые многими традиционные 

мероприятия, такие как КМАТ и КМОП – яркие конкурсы массового 

артековского танца и отрядной песни, в которых звучат мотивы и ритмы 

народов России и всего мира. Еще один вид творческой деятельности – 

пересъемка известных фильмов и произведений, и в одной из смен этого года 

ребята планируют представить свою версию произведения-юбиляра, 

продемонстрировав оригинальный взгляд и мастерство. 

В рамках программы летнего отдыха в МБУ «Центр «Камский Артек» 

предусмотрен интеллектуально-развлекательный квиз «Музыкальное лото», 

направленный на расширение кругозора детей в области музыкальной 

культуры, как отечественной, так и зарубежной. Дополнительно, в целях 

популяризации культурного наследия различных народов мира, в одной из 

смен планируется проведение тематического конкурса, полностью 

посвященного танцевальному искусству, демонстрирующему богатство и 

разнообразие национальных традиций. 

В программу летних смен «Камского Артека» включены тематические 

Дни Родины, Дни Татарстана и Дни Нижнекамска, призванные 

способствовать формированию у детей чувства патриотизма и уважения к 

культурному наследию. В эти дни участники лагеря смогут глубоко 

погрузиться в атмосферу традиций и обычаев страны, республики и родного 
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города, участвуя в познавательных квизах, национальных играх, а 

кульминацией Дня Родины станут аутентичные игры народов России. 

«Камский Артек» – это территория творчества, где дети могут 

раскрыть свой потенциал и продемонстрировать таланты в самых разных 

областях. На протяжении каждой смены проводятся яркие конкурсы, 

позволяющие проявить себя в танцевальном, вокальном, театральном и 

актерском мастерстве.  

Важной составляющей программы является просмотр патриотических 

кинофильмов, а перед проведением различных мероприятий детям 

демонстрируются тематические видеоролики, например, знакомящие ребят с 

ключевыми моментами истории России и государственными символами. 

 

4.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

В течение летних смен в МБУ «Центр «Камский Артек» действует 

слаженная система психолого-педагогического сопровождения, 

направленная на создание комфортной и безопасной среды для каждого 

ребенка. Ключевую роль в этом процессе играет педагог-психолог, 

обеспечивающий всестороннюю поддержку воспитанникам. В его 

компетенции находится проведение индивидуальных и групповых занятий, 

способствующих развитию коммуникативных навыков, эмоционального 

интеллекта и адаптации к новым условиям. Специалист внимательно 

отслеживает динамику адаптации каждого ребенка в лагере, оказывая 

своевременную помощь тем, кто испытывает трудности. 

На протяжении всей смены педагог-психолог проводит 

индивидуальные консультации, помогая детям справиться с переживаниями, 

разрешить конфликты и укрепить уверенность в себе. Помимо 

индивидуальной работы, психолог организует групповые занятия с 

элементами тренингов, направленные на сплочение коллектива, развитие 

лидерских качеств и формирование позитивной самооценки. Особое 

внимание уделяется выявлению и психологической поддержке одаренных 
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детей, а также детей с особыми образовательными потребностями, и тех, кто 

оказался в трудной жизненной ситуации, включая детей участников 

(ветеранов) специальной военной операции. Для достижения этих целей 

используются различные формы психолого-педагогического сопровождения, 

такие как консультирование, диагностика, коррекционно-развивающая 

работа, профилактика и просвещение. 

Важной частью системы психолого-педагогического сопровождения в 

«Камском Артеке» является сотрудничество с «Центром психолого-

педагогической помощи детям и молодёжи «Эйдос». Приглашенные 

психологи и специалисты из центра проводят групповые занятия и 

профилактическую работу, расширяя спектр доступной поддержки и 

обеспечивая более глубокий охват потребностей воспитанников. 

Результаты своей работы, наблюдения и рекомендации педагог-

психолог фиксирует в журнале посещений и представляет в виде отчета 

заместителю директора по учебно-воспитательной работе, что позволяет 

комплексно оценить эффективность программы и внести необходимые 

коррективы. 

 

4.4. Модуль «Детское самоуправление» 

На уровне организации отдыха детей и их оздоровления:  

Самоуправление в «Камском Артеке» активно развивается через орган, 

состоящий из командиров отрядов. Регулярные собрания, проводимые 

дважды в неделю, становятся площадкой для обсуждения важных вопросов, 

касающихся жизни отрядов и функционирования всего лагеря. На этих 

встречах рождаются и обсуждаются новые идеи, которые затем реализуются 

в течение смены, как на уровне отдельных отрядов, так и в масштабе всего 

лагеря. 

Важной частью развития лидерских качеств и творческих 

способностей является вовлечение каждого отряда в организацию 

мероприятий. Ребята берут на себя ответственность за создание конкурсов, 
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квестов и других активностей, полностью продумывая все детали: от 

декораций и костюмов до сценариев и флешмобов. Кроме того, 

воспитанники участвуют в оценке творческих проектов друг друга, 

например, голосуя за понравившийся ролик в конкурсе пересъемок, что 

способствует развитию чувства коллективизма и объективной оценки 

результатов труда. 

На уровне отряда: 

В каждом отряде в начале смены избирается командир, становясь 

ключевой фигурой в организации жизни коллектива. Выбор командира 

осуществляется различными способами: от самовыдвижения и 

демократического голосования до выявления лидерских качеств вожатыми, 

педагогами и педагогом-психологом в ходе специальных игр и 

диагностических мероприятий. Командир отряда является надежным 

помощником вожатых, оказывая им поддержку в работе с отрядом, принимая 

на себя ответственность и представляя интересы всего отряда перед 

педагогическим составом лагеря. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности детей строится на принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

детей); соответствия символов и процедур награждения укладу организации 

отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике 

организации отдыха детей и их оздоровления; прозрачности правил 

поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); регулирования частоты 

награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 
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больших групп поощряемых); сочетания индивидуального и коллективного 

поощрения в целях стимулирования индивидуальной и коллективной 

активности детей, преодоления межличностных противоречий между 

детьми, получившими и не получившими награды; дифференцированности 

поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя набор педагогических средств, приемов, методов, 

обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и 

коллективного роста отряда.  

В МБУ «Центр «Камский Артек» создана разветвленная система 

поощрений, направленная на мотивацию и поддержку активного участия 

детей в жизни лагеря. Важной частью этой системы является совет 

командиров отрядов, формирующийся из лидеров, избранных в каждом 

отряде. Эти командиры представляют интересы своих коллективов и 

участвуют в обсуждении важных вопросов на уровне всего лагеря. В течение 

смены отряды награждаются дипломами за призовые места в различных 

конкурсах и мероприятиях. При этом, каждый отряд получает диплом, 

подчеркивая важность участия и вложенных усилий. Помимо традиционных 

1, 2 и 3 мест, жюри, состоящее из администрации лагеря (начальник, 

заместитель начальника, старший воспитатель и педагог-организатор), может 

присудить гран-при за особенно яркое и запоминающееся выступление. 

Также в Центре особое внимание уделяется мотивации и командной 

работе. В конкурсах оценивается не только конечный результат, но и 

артистизм, креативность и сплоченность участников. В качестве поощрения, 

отряд, чье выступление наиболее впечатлило жюри, получает возможность 

всем составом посетить эксклюзивный мастер-класс. Это может быть занятие 

по росписи футболок, кружек, рамок или изготовлению памятных сувениров 

своими руками, что способствует развитию творческих способностей и 

укреплению командного духа. 
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Особое место в системе поощрений занимает традиционный конкурс 

«Звезда Камского Артека», в котором может принять участие любой 

желающий. Конкурс состоит из трех этапов: презентации себя в формате 

видеоролика, дебатов и творческого конкурса на заранее заданную тему. 

Победитель получает звание «Звезды Камского Артека», именной диплом, 

пакет подарков (канцелярские принадлежности и кепка с логотипом лагеря), 

а также переходящий кубок. Фотография победителя размещается на 

специальном стенде, вдохновляя других ребят на участие в конкурсе. Для 

дополнительной мотивации фотографии победителей прошлых сезонов 

размещаются на информационных стендах в корпусах. 

В завершение каждой смены самые активные участники жизни лагеря 

награждаются дипломами «Активиста», которые вручаются вместе с 

памятными подарками – канцелярией, ручкой или блокнотом с символикой 

«Камского Артека». Эти поощрения подчеркивают вклад каждого ребенка в 

создание позитивной атмосферы и активное участие в жизни лагеря. 

 

 4.5. Модуль «Инклюзивное пространство» 

МБУ «Центр «Камский Артек» каждый летний сезон предоставляет 

возможность оздоровления и отдыха детям с ограниченными возможностями 

здоровья, принимая их по льготной квоте. При этом особое внимание 

уделяется созданию инклюзивной среды для детей, способных к 

самостоятельному обслуживанию. Помимо детей с сахарным диабетом и 

слабослышащих, в лагере могут быть приняты дети с другими нозологиями, 

не требующими постоянного медицинского сопровождения, например, с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата, передвигающиеся 

самостоятельно, с компенсированными формами бронхиальной астмы, а 

также с другими хроническими заболеваниями в стадии ремиссии, 

позволяющими им участвовать в активной жизни лагеря. Главным критерием 

является способность ребенка самостоятельно удовлетворять свои основные 

потребности и участвовать в большинстве мероприятий. 
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В МБУ «Центр «Камский Артек» созданы следующие условия для 

обеспечения доступности и комфорта для детей с ограниченными 

возможностями здоровья: 

Корпус №4: Оборудован пандусом для удобного входа, 

адаптированными туалетными комнатами и душ-трапом. Имеется звуковое 

оповещение. 

Здание столовой: Оборудовано двумя подъемниками для обеспечения 

доступа на разные уровни, пандусом для заезда на сцену и адаптированной 

туалетной комнатой. 

Здание «Зангар Куль»: Имеет пандус центрального входа. 

Благодаря этим условиям МБУ «Центр «Камский Артек» наиболее 

подходит для приема детей со следующими нозологиями: 

Нарушения опорно-двигательного аппарата, использующих инвалидные 

коляски или другие вспомогательные средства для передвижения. Наличие 

пандусов и подъемников обеспечивает доступность различных зон лагеря. 

Адаптированные туалетные комнаты и душ-трап создают комфортные 

условия для личной гигиены. 

Слабослышащие дети. Звуковое оповещение в корпусе №4 помогает 

ориентироваться в пространстве и получать информацию. 

МБУ «Центр «Камский Артек» уделяет особое внимание подготовке 

персонала к работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

имеет повышение квалификации по теме «Адаптация и социализация детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в условиях 

загородного лагеря», что позволяет эффективно организовывать 

образовательный и воспитательный процесс с учетом индивидуальных 

потребностей каждого ребенка. 

Руководство «Камского Артека» активно участвует в 

профессиональных мероприятиях, направленных на совершенствование 

инклюзивных практик. Директор, заместитель директора по УВР и 
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специалист по работе с молодежью принимали участие в Международном 

форуме «Преемственная система инклюзивного образования: актуальные 

проблемы науки и практики», где была представлена секция «Организация 

детского отдыха в условиях инклюзивного оздоровительного лагеря». На 

форуме коллеги обменивались опытом и успешными практиками проведения 

инклюзивных смен. Кроме того, директор, заместитель директора по УВР и 

специалисты по работе с молодежью прошли обучение по дополнительной 

профессиональной программе «Организация инклюзивных смен» в ФГБОУ 

«ВДЦ «Алые паруса» в дистанционном формате. Все это свидетельствует о 

стремлении «Камского Артека» к созданию комфортной и инклюзивной 

среды для всех детей, вне зависимости от их особенностей. 

Важно отметить, что в «Камском Артеке» ключевой задачей является 

создание инклюзивной среды, где каждый ребенок чувствует себя комфортно 

и безопасно. С этой целью проводится специальная беседа, которую ведет 

мама ребенка с ограниченными возможностями здоровья, являющаяся также 

Помощником Главы НМР по вопросам развития инклюзии, разъясняя 

принципы равенства и создания равных возможностей для всех. 

Кульминацией мероприятия становится выступление приглашенных детей с 

ОВЗ, демонстрирующих свои таланты и вдохновляющих ребят на принятие и 

поддержку разнообразия. Особые задачи воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями включают налаживание эмоционально-

положительного взаимодействия с окружающими для успешной социальной 

адаптации и интеграции, формирование доброжелательного отношения со 

стороны всех участников воспитательного процесса, и построение работы с 

учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью мы 

ориентируемся на: 

формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому 

и (или) психическому состоянию методов воспитания; создание 
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оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального 

пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм 

работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителейдефектологов; личностно-ориентированный подход в организации 

всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников 

смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их 

нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов). 

 

4.6. Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб и 

осуществляется через:  

Одним из ключевых направлений работы «Камского Артека» является 

профориентация, цель которой – расширение знаний и навыков участников в 

различных сферах деятельности. Ярким примером является ежегодная 

нефтехимическая смена «Между нами химия», предоставляющая ребятам 

уникальную возможность погрузиться в мир нефтехимии. В рамках этой 

смены опытные педагоги и наставники из Колледжа нефтехимии и 

нефтепереработки имени Н.В. Лемаева, Нижнекамского химико-

технологического института, Центра технического творчества и 

профориентации, а также специалисты ПАО «Нижнекамскнефтехим» 

проводят увлекательные мастер-классы и тренинги. Участники смены 

знакомятся с современными технологиями и процессами в нефтехимической 
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сфере, а также принимают участие в практических заданиях и проектах, где 

могут проявить свои творческие и аналитические способности, 

почувствовать атмосферу работы в этой отрасли. 

Помимо углубленного изучения конкретных профессий, «Камский 

Артек» предлагает широкий спектр возможностей для развития 

разносторонних навыков и талантов. Командиры отрядов вовлекаются в 

педагогическую деятельность, помогая вожатым в работе с отрядом.  

Профориентационная работа в «Камском Артеке» не ограничивается 

узконаправленными сменами. Она тесно переплетается с возможностью 

раскрыть свой творческий потенциал и попробовать себя в различных ролях: 

от художника и сценариста до актера, танцора и костюмера. Занятия 

спортом, участие в студиях детского творчества, список которых 

формируется с учетом компетенций педагогов, и различные мероприятия – 

все это помогает ребятам лучше понять свои интересы и склонности, что 

является важным этапом в выборе будущей профессии. 

Важное место в программе занимают встречи с представителями 

различных профессий, позволяющие детям узнать больше о специфике их 

работы. Так, сотрудники пожарной части и ГИБДД рассказывают ребятам о 

своей ответственной и непростой работе.  

Для старших отрядов проводится мастер-класс «Инструмент 

безошибочного открытия бизнеса» от начальника управления по поддержке 

и развитию предпринимательства, где участники узнают об основах 

предпринимательства, необходимых навыках для успешного старта, 

источниках финансирования и государственной поддержке малого бизнеса.  

Важным аспектом воспитательной работы является формирование 

патриотизма и уважения к истории своей страны. В течение смены дети 

встречаются с людьми, отдавшими долг Родине, что мотивирует их к 

служению Отечеству и формированию активной гражданской позиции. 

 

4.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в 
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Движении Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с 

Движением Первых с целью формирования у детей представления о 

назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность. Предусмотрено включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов:  

МБУ «Центр «Камский Артек» активно сотрудничает с Российским 

движением детей и молодежи «Движение Первых», интегрируя его ценности 

и цели в образовательный процесс. Каждая смена включает в себя «День 

Движения Первых» – это тематический день, посвященный просвещению, 

всестороннему развитию и вовлечению ребят в полезную и интересную 

деятельность. Этот день, спланированный совместно с местным 

представителями «Движения Первых» и проходящий под их 

непосредственным контролем, способствует формированию представлений о 

движении и стимулирует активное участие в его деятельности.  

День «Движения Первых» насыщен разнообразными мероприятиями, 

направленными на всестороннее развитие и вовлечение ребят в деятельность 

движения. Программа дня начинается с тематической зарядки, задающей 

бодрый и позитивный настрой. Торжественная церемония открытия 

знаменует начало дня, после чего участники вовлекаются в «Большую игру», 

знакомящую их со всеми направлениями деятельности Движения. Особое 

место занимают «Классные встречи» – уникальная возможность для ребят 

познакомиться и задать вопросы деятелям культуры и искусства, ученым, 

спортсменам, Героям России, общественным деятелям и известным 

специалистам из различных сфер жизни. На этих встречах ребята могут 

подружиться со своими кумирами и получить ценный жизненный опыт, что 

становится мощным стимулом для дальнейшего развития. Завершается день 

вечерним мероприятием «Страна с огромным сердцем», где каждый отряд в 

творческой форме презентует одно из 12 направлений «Движения Первых». 
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Также в летний период проводится смена «Время Первых», 

направленная на приобщение подрастающего поколения к российским 

духовно-нравственным ценностям, создание условий для личностного 

развития и гражданского становления. Ключевая идея смены – осмысление 

участниками мировоззрения и миссии «Движения Первых». На протяжении 

смены действует профильный отряд Движения – это орган детского 

самоуправления, состоящий из активных участников движения, который 

разрабатывает и реализует детские инициативы, популяризирующие 

полезную деятельность и возможности в «Движении Первых», а также 

организует разнообразные мероприятия. 

В рамках смены «Время Первых» активно развивается волонтерская 

деятельность. Проводятся мастер-классы, знакомящие детей с принципами, 

направлениями и историей волонтерства. Организуются акции по 

благоустройству территории и уборке природных зон лагеря, что 

способствует формированию экологического сознания и бережного 

отношения к окружающей среде. Старшие отряды помогают в организации 

игр, мероприятий для младших, что развивает навыки заботы о других и 

лидерские качества. Проводятся тренинги по обучению навыкам оказания 

первой помощи, помогая детям научиться заботиться о других и быть 

полезными в экстренных ситуациях. Все эти мероприятия направлены на 

формирование активной гражданской позиции, развитие чувства 

ответственности и готовности помогать другим. 
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V. Вариативные содержательные модули 

5.1. Модуль «Кружки и секции» 

МБУ «Центр «Камский Артек» предоставляет широкие возможности 

для развития творческих способностей и формирования практических 

навыков через студии детского творчества. Эти временные объединения 

студийно-кружкового характера проводятся 5-6 раз за смену и зависят от 

компетенций педагогического состава лагеря. Хотя список студий 

варьируется от смены к смене, некоторые из них, такие как оригами, 

креативное рисование, пионербол, волейбол, хореография, настольные игры 

и квиллинг, пользуются неизменной популярностью и проводятся регулярно. 

Помимо студий, существуют профильные отряды, предназначенные 

для более углубленного изучения определенного направления деятельности. 

Для старших отрядов организован профиль «Медиа», где ребята создают 

полезный и развлекательный контент для лагеря и социальных сетей: 

видеоролики, «кружки» в MAX-канале, видеоклипы во «ВКонтакте». 

Средние отряды участвуют в театральном профиле, где они обучаются 

актерскому мастерству и готовят театральную постановку. Младшие отряды 

будут представлять отряд черлидинга. В течение смены дети из младших 

отрядов учат базовые танцевальные и акробатические элементы, кричалки и 

речевки, чтобы поддерживать команды на конкурсах и спортивных 

мероприятиях. 

В конце смены каждый профильный отряд демонстрирует результаты 

своей работы на заключительном мероприятии, подводя итоги своей 

деятельности и делясь опытом с другими участниками лагеря. 
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5.2. Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

В «Камском Артеке» создано собственное звуковое пространство и 

радио – «Камартек.фм», которое наполняет территорию лагеря детскими, 

патриотическими, позитивными и национальными песнями. Плейлисты 

формируются с учетом тематики смены: в литературные дни звучит 

классическая музыка, в танцевальные – энергичная и зажигательная, в 

военные – патриотическая. Каждое утро начинается с исполнения гимнов 

РФ, РТ и «Камского Артека», что способствует формированию 

патриотических чувств, созданию единства и общности национальных и 

лагерных ценностей. 

Радиоэфиры с полезной информацией, звучащие ежедневно, являются 

ценным источником знаний для детей и взрослых. Это платформа для 

распространения важных сообщений о погоде, праздниках, правилах 

безопасности, расписании мероприятий и других значимых событиях. 

Каждый день один из отрядов, сразу после зарядки, выходит в прямой эфир с 

полезной информацией. Кроме того, медиа-студия под руководством 

педагога-организатора ведет постоянные рубрики с прогнозом погоды и 

краткой информацией о дне. Профильные медиа-отряды создают 

развлекательный и информационный контент для социальных сетей лагеря, 

наполняя «кружками» MAX -канал и создавая видеоклипы для «ВКонтакте». 

На сменах важное внимание уделяется формированию культуры 

информационной безопасности и грамотности, противодействию 

распространению идеологии терроризма и профилактике травли в сети 

Интернет.  

Необходимо отметить, что Центр активно ведет официальные 

страницы в социальных сетях MAX, TikTok и «ВКонтакте», где публикуется 

актуальная информация о деятельности центра, правилах, уставе, программах 

и проводимых мероприятиях. 

 

5.3. Модуль «Проектная деятельность» 

https://камартек.fm/
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Проектная деятельность в «Камском Артеке» органично вплетена в 

общую структуру отдыха и оздоровления, реализуясь в различных формах, 

учитывающих специфику и мероприятия центра. Например, конкурс детских 

проектов находит отражение в конкурсе «Звезда Камского Артека», где 

участники разрабатывают и презентуют себя в формате видеоролика и 

творческого выступления.  

Проектный образовательный интенсив проявляется в профильных 

сменах, таких как «Между нами химия», где ребята углубляются в 

нефтехимическую сферу и разрабатывают практические проекты, связанные 

с этой отраслью.  

Также, работа медиа-отрядов, создающих контент для лагеря и 

социальных сетей, представляет собой форму проектной деятельности, где 

ребята реализуют собственные идеи и развивают свои навыки.  

Кроме того, организация мероприятий отрядами, включая разработку 

сценариев, декораций и флешмобов, тоже является формой проектной 

деятельности.  

Наконец, профильная смена «Время Первых» служит отличным 

примером, где участники разрабатывают и реализуют инициативы, 

популяризирующие полезную деятельность и возможности в «Движении 

Первых». Все эти мероприятия позволяют детям приобретать ценные навыки 

и опыт, необходимые для успешной самореализации в будущем. 

 

5.4. Модуль «Юные инспекторы движения» 

В Центре «Камский Артек» традиционно проводятся смены ЮИД - 

Республиканский конкурс «Безопасное колесо» и профильная недельная 

смена для юных инспекторов движения «ЮИД на каникулах». Такие 

смены не только обучают детей правилам дорожного движения, но и 

способствуют формированию у них ответственного и безопасного 

поведения на дороге. 
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Разнообразие занятий, включая теоретические, практические и 

игровые, помогает детям лучше усвоить материал и применить его на 

практике. Соревнования по фигурному вождению велосипеда не только 

развлекают, но и улучшают навыки управления транспортным средством. 

Участие в викторинах, квестах и создание творческих проектов по 

тематике безопасности дорожного движения способствует развитию 

креативного мышления и углублению знаний о правилах ПДД. 

Создание названий и девизов отрядов, а также постановка сценок 

для пропаганды правил дорожного движения - отличный способ 

вовлечения детей в образовательный процесс и стимулирования их 

активности и творческого потенциала. 
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IV. Организационный раздел 

Особенности воспитательной работы в МБУ «Центр «Камский Артек» 

обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, продолжительностью 

пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в 

течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или 

трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа. 

Стационарные организации отдыха детей и их оздоровления с 

круглосуточным пребыванием детей реализуют воспитательную работу с 

учетом всеобщности и взаимосвязи всех процессов, неотрывного включения 

детей в воспитывающее пространство, интенсивности коммуникативной 

нагрузки. 

Уклад МБУ «Центра «Камский Артек» задает расписание деятельности 

организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие 

особенности воспитательного процесса. Уклад организации включает 

ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции 

воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность 

организации. На формирование уклада организации отдыха детей и их 

оздоровления влияют региональные особенности: исторические, 

этнокультурные, социальноэкономические, художественно-культурные, а 

также тип поселения. 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно 

связан с такими характеристиками, как открытость организации как 

социальной среды; цикличность (организация отдыха детей и их 

оздоровления как воспитательная организация существует в ситуации 

сменяемости периодов переходя от периода активной деятельности во время 
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смен к подготовительнообобщающему периоду в межсезонье); временность 

(коллектив каждой смены различен); всеобщность (круглосуточность 

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления, за исключением 

форм организаций отдыха детей и их оздоровления с дневным пребыванием 

детей); многопрофильность и вариативность (разнообразие видов 

деятельности, подвижность межличностных контактов, интенсивность 

отношений); предопределенность законов и традиций. 

Элементами уклада являются: 

Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом 

уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации. 

В 2019 году в Центре прошел капитальный ремонт всех зданий и 

благоустройство территории. Вместимость учреждения была 168 человек в 

смену, всего предусмотрено 4 смены за летний период. На территории 

Центра расположены два двухэтажных корпуса и два одноэтажных корпуса. 

Комнаты по 4-6 человек укомплектованы мебелью, на каждом этаже имеется 

туалет и душевая. Детям предлагается полноценное пятиразовое питание в 

хорошо оборудованной столовой, рассчитанной на 180 посадочных мест. 

После второго этапа капитального ремонта здания «Зангар Куль» и третьего 

спального корпуса площадь увеличилась и составляет 13,99 га, максимальная 

вместимость всего Центра составляет 400 человек.  

Для обеспечения высокого уровня проведения летней оздоровительной 

кампании 2026 года в Центре «Камский Артек» выполнены ремонтные 

работы: частично заменена плитка в санузлах, обновлены потолки в корпусах 

и проведена частичная покраска комнат — использованы качественные и 

безопасные материалы, работы выполнены по нормативам, что обеспечило 

чистоту, комфорт и приятную атмосферу для участников. 

 Для работы вожатых и педагогов созданы все условия для работы и 

проживания в течение смены: двухместные комнаты, санузел. Обеспечение 

удобств для работы и проживания вожатых и педагогов во время смены 

важно не только для их комфорта, но и для качества организации 
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деятельности в Центре. Благодаря созданию таких условий педагогический 

персонал может более эффективно выполнять свои обязанности и в полной 

мере посвятить себя заботе и воспитанию детей и подростков. 

 Для работы медицинского персонала также созданы все условия для 

работы: рабочий кабинет, процедурная, два изолятора для больных, комната 

для проживания медицинского работника, медикаменты. 

Для культурно-массовых и спортивных мероприятий имеются актовый 

зал «Атмосфера», компьютерный класс, кружковые комнаты, пазл-холл 

(игровая), костровые, хореографический зал, студия звукозаписи, спортивные 

зал, учебные классы, креативные пространства в корпусах. Спортивную базу 

лагеря составляют футбольное поле, волейбольная площадка, уличная 

спортивная площадка, бетонная площадка для различных игр. 

Предоставление такого разнообразия возможностей для развития и активного 

времяпрепровождения делает пребывание детей и подростков в Центре 

«Камский Артек» насыщенным, увлекательным и познавательным. 

Наличие 14 гектаров свежего воздуха, ухоженной травы и обширного 

леса создает идеальную обстановку для отдыха и релаксации в Центре. 

Красивые клумбы добавляют красок и ароматов, наполняя воздух 

приятными запахами. 

Памятник пионерам, расположенный у входа в лагерь, придает 

особое значение и исторический контекст этому месту. Он может служить 

не только объектом внимания и воспоминаний, но и местом для 

вдохновения и размышлений. 

Наличие большого футбольного поля, где проходят все 

общелагерные мероприятия, предоставляет детям возможность заниматься 

спортом и проводить активное время на свежем воздухе. Это также 

способствует формированию здорового образа жизни и командного духа. 

Красивые корпуса, выполненные в едином стиле, создают 

гармоничный и уютный архитектурный облик центра, что способствует 

созданию приятной и комфортной атмосферы для отдыхающих. 



41 

 

Все эти элементы вместе создают уникальную атмосферу, в которой 

каждый гость и отдыхающий может насладиться природой, активным 

отдыхом и красотой окружающей среды. 

Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, 

охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности» 

(«нольноль»), «закон территории» и другие.  

Безопасность детей и персонала является приоритетом в МБУ «Центр 

«Камский Артек». Территория центра огорожена забором, что исключает 

несанкционированный доступ посторонних лиц. Во время проведения смен и 

форумов обеспечивается круглосуточная охрана территории частным 

охранным предприятием. На КПП-1 работают два сотрудника ЧОП, а на 

КПП-2 - один сторож из штата Центра. 

В штате Центра также предусмотрены шесть сторожей, которые 

осуществляют охрану территории в ночное время, когда нет заездов. 

Сотрудники ЧОП осуществляют строгий контроль доступа на территорию, 

патрулируют территорию и оперативно реагируют на любые тревожные 

сигналы. Сторожа из штата Центра патрулируют территорию в ночное время, 

проверяют помещения и следят за соблюдением порядка. Для оперативного 

реагирования на экстренные ситуации на каждом КПП установлены 

тревожные кнопки и камеры видеонаблюдения.  

В «Камском Артеке» дети проводят большую часть времени на свежем 

воздухе, что оказывает благотворное влияние на их здоровье и общее 

самочувствие. Несмотря на насыщенную программу, в лагере уделяется 

внимание полноценному отдыху и восстановлению сил. Важным аспектом 

является разнообразие и чередование форм деятельности, что позволяет 

избежать переутомления и поддерживать интерес ребят к происходящему.  

Корпоративная культура организации отдыха детей и их 

оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии организации 

отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм 

поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их 
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родителем (родителями) или законным представителем (законными 

представителями), внешнего вида сотрудников и детей.   

Миссия организации заключается в создании безопасной, комфортной 

и развивающей среды, способствующей всестороннему развитию детей, 

формированию их патриотических чувств и подготовке к успешной 

самореализации. Все это базируется на ценностях заботы о детях, 

профессионализма, постоянного развития и инноваций, патриотизма, 

инклюзивности, толерантности и командного духа. 

Правила и нормы поведения в «Камском Артеке» ориентированы на 

уважение к детям, их родителям и коллегам, соблюдение распорядка и 

техники безопасности, ответственность и стремление к 

самосовершенствованию. Трудовой этикет и стиль взаимоотношений 

подразумевают доброжелательность, взаимопомощь, умение слушать и 

конструктивно решать конфликты. Внешний вид сотрудников и детей также 

играет важную роль, отражая опрятность, аккуратность и соответствие 

общепринятым нормам. 

В «Камском Артеке» внешний вид является важной частью 

корпоративной культуры, подчеркивающей единство и принадлежность к 

сообществу. Педагогический состав носит оранжевые худи и футболки с 

логотипом, дополненные синим галстуком вожатого. У детей галстуки 

разных цветов обозначают принадлежность к отряду: желтые - у младших, 

зеленые - у средних, фиолетовые - у старших, а оранжевый галстук выделяет 

командиров. На официальных мероприятиях вожатые надевают рубашки с 

логотипом «Камского Артека», демонстрируя опрятный и профессиональный 

вид. Все это создает визуальную идентичность лагеря и способствует 

формированию командного духа. 

Символическое пространство организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, 

песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. 
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Важной частью «Камского Артека» является наличие собственных 

символов и традиций. Сердцем каждого становится гимн «Камский Артек, 

мы с тобой навек», объединяющий всех и выражающий любовь к лагерю. За 

четыре года огромную популярность приобрел флешмоб «Оранж Худи», 

записанный сотрудниками лагеря и ставший его своеобразной визитной 

карточкой.  

У лагеря есть свой персонаж - Камчик, которого знают и любят все 

дети. В этом году к нему присоединится его подружка, Элина, которую 

ласково называют Элли. Примечательно, что оба персонажа были придуманы 

и нарисованы самими детьми, отдыхавшими в прошлых сезонах. Камчик и 

Элли часто появляются на различных мероприятиях, радуя ребят и создавая 

атмосферу веселья и доброжелательности. Кроме того, слово «камчик» в 

Центре используется как название валюты и обозначение тихого часа, 

добавляя уникальности и колорита в жизнь «Камского Артека». 

Каждый отряд оформляет свое креативное пространство по своему 

усмотрению, в соответствии с названием отряда и с тематикой смены. 

Оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свою 

фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая, вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В 

оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд, вожатый 

является организатором и идейным вдохновителем. 

В холле здания «Атмосферы» и «Зангар Куля» дети могут увидеть 

основную информацию по плану на день, а также узнать свои баллы за 

прошедшие дела и чистоту корпуса. 

В «Камском Артеке» каждый день начинается с особого настроя, 

задаваемого торжественным исполнением гимнов Российской Федерации, 

Республики Татарстан и самого «Камского Артека». Утренняя музыкальная 

зарядка, являясь частью распорядка дня, заряжает энергией и бодростью. 

Особую атмосферу создает фирменное приветствие «Всем-всем камский 



44 

 

привет!», а также добрые пожелания «Всем-всем приятного аппетита!» и 

«Всем-всем спокойной ночи!». На мероприятиях царит атмосфера поддержки 

и единства, которая выражается в дружных кричалках «Удачи-У!» и 

«Молодцы-У!». Используются и традиционные артековские кричалки, 

адаптированные под «Камский Артек», например, «Мы ребята молодцы - 

артековцы!» и «Наш любимый Артек, наш татарский Артек, не забудем 

вовек!», что подчеркивает преемственность поколений и связь с богатой 

историей лагерного движения. 

Реализация Программы включает в себя: 

Подготовительный этап. 

Подготовка к летнему сезону в «Камском Артеке» начинается 

заблаговременно. С февраля по апрель в официальной группе «Камского 

Артека» в социальной сети «ВКонтакте» проводится сбор и обработка заявок 

через удобную Яндекс-форму. Цель сбора данных детей и родителей - 

оперативное информирование всех заинтересованных лиц о начале продаж 

путевок. Для желающих попасть в профильную смену обязательным 

условием подачи заявки является предоставление дипломов и грамот, 

подтверждающих достижения ребенка в соответствующей области. 

Для проведения успешной летней оздоровительной кампании 

привлекаются студенты педагогических колледжей, а именно студенты 

Нижнекамского и Арского педагогических учебных заведений. 

На подготовительном этапе администрацией МБУ «Центр «Камский 

Артек» заключается договор с педагогическими колледжами. Определяется 

количество студентов, которые будут работать на смене.  

Для подготовки будущих вожатых в марте-апреле проводятся встречи, 

в мае проходит знакомство с самим Центром, а также с его материально-

техническим оснащением. Заместитель начальника лагеря и старший 

воспитатель знакомит вожатых с программой и план-сеткой смен, идет 

подготовка к вожатскому концерту, который обычно проходит на третий 

день после заезда детей.  
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За месяц до начала смены, весь педагогический состав и основной штат 

Центра проходит медицинский осмотр.  

Организационный период смены связан с реализацией основных задач: 

адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, 

укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование 

временный детский коллектив. Содержание событий организационного 

периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и 

отрядных формах воспитательной работы в календарном плане 

воспитательной работы. 

Основной период смены направлен на максимальное развитие 

личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной 

деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание 

событий основного периода представлено в инвариантных (обязательных) 

общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном 

плане воспитательной работы. 

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения 

итогов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены 

позитивного опыта и формированию индивидуальных маршрутов 

дальнейшего развития потенциала детей, Содержание событий итогового 

периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и 

отрядных формах воспитательной работы в календарном плане. 

Этап последействия в «Камском Артеке» является важным 

завершением каждой смены и включает в себя комплекс мер, направленных 

на закрепление полученного опыта и поддержку дальнейшего развития 

детей. В первую очередь проводится тщательное подведение итогов 

реализации программы воспитательной работы, анализ эффективности 

различных форм деятельности. Особое внимание уделяется определению 

наиболее успешных практик, которые будут учтены при планировании 

следующих смен. Важной составляющей является обратная связь с детьми и 
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вожатыми, позволяющая оценить их впечатления и предложения по 

улучшению работы лагеря. 

«Камский Артек» стремится поддерживать детей и после окончания 

смены. Лагерь поддерживает связь с детьми через социальные сети, где 

публикуются фотографии и видео с мероприятий, организуются онлайн-

конкурсы и опросы, а также предоставляется возможность поделиться 

своими впечатлениями и планами на будущее. Все это направлено на то, 

чтобы «Камский Артек» оставался важным и позитивным опытом в жизни 

каждого ребенка, вдохновляя его на новые достижения и открытия. 

Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их 

оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами воспитанников. 

Анализ воспитательной работы является неотъемлемой частью 

деятельности «Камского Артека», направленной на постоянное 

совершенствование качества предоставляемых услуг и создание наилучших 

условий для развития детей. Основным методом анализа является 

самоанализ, проводимый ежегодно по окончании летней и осенней 

оздоровительных кампаний с целью выявления основных проблем и 

определения путей их решения. 

Планирование анализа воспитательной работы включается в 

календарный план. Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим 

составом и заместителем директора по воспитательной работе, старшим 

воспитателем, педагогом-психологом и педагогом-организатором с 

последующим обсуждением результатов на педагогическом совете.  

Основное внимание при анализе воспитательной работы в «Камском 

Артеке» уделяется качеству реализации программы, эффективности работы 

отрядов, органов самоуправления, студий детского творчества, а также 

деятельности педагогического коллектива, взаимодействия с родителями и 

партнерами.  
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Для получения всесторонней оценки эффективности воспитательной 

работы администрация лагеря в конце каждой смены собирает обратную 

связь у детей, родителей и вожатых посредством онлайн-форм. Полученные 

данные анализируются и используются для внесения необходимых 

корректировок в программы и методы работы, а также для повышения 

квалификации персонала.  

Итогом самоанализа становится перечень достижений и выявленных 

проблем, над решением которых предстоит работать вожатско-

педагогическому коллективу, что обеспечивает непрерывное 

совершенствование воспитательного процесса. 

Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными 

организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

способствует успешной реализации Программы, включающей в себя 

совместную деятельность с различными образовательными организациями, 

организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 

организации. 

Деятельность МБУ «Центр «Камский Артек» поддерживается 

различными организациями на государственном, региональном и 

муниципальном уровне. 

Программа соответствует основным требованиям и поддерживается 

Министерством по делам молодежи Республики Татарстан. Это 

свидетельствует о ее значимости для воспитания подрастающего поколения и 

формирования патриотических и духовных ценностей.  

Центр «Камский Артек» сотрудничает с Республиканским Центром 

«Лето», что обеспечивает включение в систему детского отдыха и 

оздоровления Республики Татарстан. Данное сотрудничество позволяет быть 

в курсе всех нововведений, законодательных изменений и передового опыта в 

этой области, а также повышает эффективность программ.  
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Программы центра поддерживаются Управлением по делам молодежи 

Нижнекамского муниципального района. Это обеспечивает ее реализацию на 

территории района, привлечение местных ресурсов и участие детей и 

молодежи Нижнекамска. 

Необходимо отметить, что МБУ «Центр «Камский Артек» 

осуществляет свою деятельность по проекту МДЦ «Артек» - 

«Губернаторский лагерь», и соблюдает все его методические рекомендации. 

Большим преимуществом является высокий уровень образовательных 

программ, единые стандарты качества, инновационные подходы, а также 

возможность обмена опытом.  

МБУ «Центр «Камский Артек» активно развивает партнерские 

отношения с различными организациями, что позволяет обогатить 

программу и обеспечить безопасность и комфорт детей.  

Тесное сотрудничество с ГИБДД, МЧС, Росгвардией и ПДН позволяет 

проводить мероприятия по профилактике правонарушений, обучению 

правилам дорожного движения и пожарной безопасности, а также 

обеспечивать общественный порядок на территории лагеря. Поддержка 

Администрации города и Помощников Главы НМР по различным вопросам 

способствует решению организационных и хозяйственных задач, а также 

привлечению экспертов для проведения мастер-классов и лекций. 

Важным стратегическим партнером «Камского Артека» являются 

Нижнекамский и Арский педагогические колледжи, предоставляющие 

студентов для прохождения практики в качестве вожатых. Это позволяет 

лагерю получать квалифицированный персонал, а студентам – приобретать 

ценный опыт работы с детьми и подростками. Российские студенческие 

отряды (РСО) также оказывают значительную поддержку, обучая и готовя 

вожатых к работе в «Камском Артеке». 

Сотрудничество с Военно-патриотическим центром «Патриот» 

позволяет организовывать мероприятия, направленные на патриотическое 

воспитание и формирование гражданской позиции. Центр психолого-



49 

 

педагогической помощи детям и молодежи «Эйдос» оказывает 

квалифицированную психологическую поддержку детям и персоналу лагеря, 

а также проводит тренинги и мастер-классы, направленные на развитие 

коммуникативных навыков и эмоционального интеллекта. 

Местное отделение «Движения Первых» является ключевым 

партнером в реализации программы патриотического воспитания и 

вовлечении детей в социально-значимую деятельность. Совместно 

проводятся тематические дни, смены и другие мероприятия, направленные 

на формирование у детей активной жизненной позиции и гражданской 

ответственности. 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему 

поддержки организации отдыха и оздоровления детей и способствует более 

эффективной реализации Программы воспитательной работы, развитию 

социальных навыков у детей. 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родителями или законными представителями детей предусматривает 

следующие форматы: 

Для информации по продаже путевок и заезда в лагерь за 2 недели до 

начала смены для родителей создается канал в мессенджере. За неделю до 

начала смены специалистом продаются путевки и принимаются 

необходимые документы в МФЦ города Нижнекамска.  

Также за день до заезда в мессенджере создаются родительские чаты 

каждого отряда с вожатыми и администрацией лагеря для информирования 

об особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и 

режима, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку в течение всей 

смены. Эта же информация дублируется в группу «Вконтакте».  

Каждый родитель или законный представитель ребенка может 

связаться с администрацией лагеря через рабочий телефон и написать 

личное сообщение в группу «Камский Артек» в сети «Вконтакте».  
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В соответствии с федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон „Об основных гарантиях прав 

ребёнка в Российской Федерации“», в «Камском Артеке» вводятся 

родительские дни, которые будут проводиться согласно утвержденному 

календарному плану, локальным документам, нормам 

санитарноэпидемиологического законодательства, планами и содержанием 

программной деятельности.  

Для каждой смены будет составлено расписание с определенными 

днями для посещения, запланировано два выходных дня для этого. 

Посещение родителей будет осуществляться строго через центральное КПП, 

после чего они смогут пройти в специально отведенное место на костровой 

зоне, где их будут ждать дети, предварительно проинформированные о 

визите. Каждому отряду будет выделен целый час в субботу или воскресенье 

для встречи с родителями или законными представителями, что позволит 

семьям провести время вместе и укрепить эмоциональную связь. 

В конце каждой смены в родительские чаты отправляется онлайн-

форма на анкетирование, где родители смогут дать обратную связь.  

Для удобства и информирования родителей на информационных 

стендах, расположенных на обоих КПП, размещена вся необходимая 

информация. Там можно найти расписание родительских дней, список 

вещей, запрещенных для провоза в лагерь, перечень необходимых вещей для 

ребенка на смену, контактную информацию лагеря, а также список 

документов, требуемых для приема. Это позволяет родителям быть в курсе 

всех важных моментов и своевременно получать ответы на возникающие 

вопросы. 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает 

механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их 

оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов качества и 

эффективности в области воспитательной работы с детьми:  
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В летний период в МБУ «Центре «Камский Артек» формируется 

профессиональная команда, обеспечивающая комфортное и безопасное 

пребывание детей. В штат лагеря входят: начальник, заместитель начальника 

лагеря, заведующий хозяйством, бухгалтер, врач, две медицинские сестры, 

двадцать шесть воспитателей (вожатых), педагог-организатор, педагог-

психолог, аккомпаниатор, старший воспитатель, инструктор по физической 

культуре, два педагога дополнительного образования, специалист по 

реализации путевок, дворник, уборщики служебных помещений, кладовщик 

и рабочий по комплексному обслуживанию. Каждый сотрудник имеет четко 

прописанную должностную инструкцию, определяющую его обязанности и 

ответственность. 

Вожатский состав формируется в основном из студентов 

Нижнекамского и Арского педагогических колледжей, которые 

предварительно проходят обучение на вожатых, организованное РСО 

(Российскими Студенческими Отрядами). Трудоустройство вожатых 

осуществляется по срочному трудовому договору на период смены. 

Организацию работы с вожатыми можно разделить на 3 этапа: 

Организационный этап (февраль-май) 

На данном этапе администрацией МБУ «Центр «Камский Артек» 

заключается договор с педагогическими колледжами. Определяется 

количество студентов, которые будут работать на смене.  

Для подготовки будущих вожатых в марте-апреле проводятся встречи, 

в мае проходит знакомство с самим Центром, а также с его материально-

техническим оснащением. Заместитель начальника лагеря и старший 

воспитатель знакомит вожатых с программой и план-сеткой смен, идет 

подготовка к вожатскому концерту, который обычно проходит на третий 

день после заезда детей.  

За месяц до начала смены, весь педагогический состав проходит 

медицинский осмотр.  

Основной этап  
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 На данном этапе вожатые применяют все свои теоретические знания 

на практике при работе с детьми и подростками, отдыхающими в Центре. Во 

время смены утром и вечером проходят планерки, чтобы поделиться всем, 

что происходит в отрядах или просто впечатлениями о прошедшем дне.  

Для поддержки и мотивации вожатского состава в «Камском Артеке» 

сложилась традиция проведения «Экватора» в середине смены. Это 

мероприятие может проходить в различных форматах: просмотр фильма в 

зале «Атмосфера», зажигательная дискотека, увлекательный интерактивный 

квест или уютное чаепитие. 

 Для комфортной работы в лагере есть постоянная поддержка от 

администрации лагеря, а также всегда открыт кабинет штатного психолога. 

Итоговый этап 

Подведение итогов смены, заполнение педагогического дневника, 

сдача корпусов, формы, костюмов и всех вещей, которые брали у 

заведующего складом. 

В завершение смены каждый вожатый награждается памятным 

дипломом, а наиболее отличившиеся получают премию за качественную 

работу. 

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для 

специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены, а 

именно для заместителя директора по учебно-воспитательной работе. 

Основу методического обеспечения Центр «Камский Артек» 

составляет комплекс взаимосвязанных документов, включающий программу 

воспитательной работы, программы смен и календарный план 

воспитательной работы. Эти документы разрабатываются с учетом 

регионального компонента и памятных дат, соответствующих срокам 

проведения смены, отражают тип организации, длительность и тематику 

смены, игровую модель и интегрируют инвариантные и вариативные модули, 

опираясь на универсальный для каждой организации отдыха детей и их 
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оздоровления календарный план. Такой комплексный подход обеспечивает 

целостность и эффективность воспитательного процесса. 

Для обеспечения качественной подготовки кадрового состава 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе и педагог-

организатор заблаговременно разрабатывают методический комплекс, 

включающий сценарии ключевых событий, памятки и инструкции, 

дидактические и диагностические материалы. Главным помощником в 

работе вожатых на протяжении всей смены является «Штурвал» – сборник 

необходимой информации, содержащий программу смены, календарный 

план воспитательной работы, подробные планы на день, правила поведения 

детей и другие важные сведения.   

Вожатые тщательно изучают программу воспитательной работы до 

начала смены и активно используют её положения в своей повседневной 

деятельности, обеспечивая единый подход к воспитательному процессу. 

Материально-техническое обеспечение реализации Программы, 

обеспечивающей полноценную реализацию воспитательной и 

оздоровительной программы. 

Центром притяжения является флагшток, расположенный на 

футбольном поле, где проводятся общелагерные мероприятия под 

Государственным флагом Российской Федерации, флагами Республики 

Татарстан, Нижнекамского муниципального района и «Камского Артека». 

Для проведения отрядных дел и подготовки к мероприятиям в каждом 

корпусе предусмотрены холлы, где ребята могут собираться, обсуждать 

планы и размещать свои отрядные уголки. на специально отведенных 

местах на стендах. Флипчарты используются для отображения «экрана 

настроения». 

Техническое оснащение «Камского Артека» включает компьютеры, 

ноутбуки, принтеры, музыкальное оборудование и микрофоны, а наличие 

студии звукозаписи позволяет создавать качественное музыкальное 

сопровождение и информационные материалы.  
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Для реализации творческих замыслов в распоряжении ребят имеются 

канцелярские принадлежности в необходимом количестве (ватманы разных 

размеров, бумага обычная и цветная, цветной картон, краски, фломастеры, 

карандаши, ручки, клей) и материалы для проведения мастер-классов (белые 

футболки разных размеров, кружки, рамки, воздушный пластилин, бумага 

для скрапбукинга, краски для росписи по стеклу и ткани).  

Поддержанию физической активности и хорошего настроения 

способствуют большое футбольное поле, волейбольное поле с сеткой и 

песком, площадка для тренировок на улице с турниками, игровая площадка с 

горкой, бетонная площадка для езды на велосипеде, спортивный зал с 

теннисными столами и гимнастическими матами. Спортивный инвентарь 

представлен футбольными и волейбольными мячами, ракетками и мячиками 

для настольного тенниса и бадминтона, обручами. 

Особое внимание уделяется созданию инклюзивного пространства. В 

корпусе №4 вход оборудован пандусом, адаптированы туалетные комнаты и 

душ-трап, имеется звуковое оповещение. В здании столовой есть два 

подъемника, пандус для заезда на сцену и адаптированная туалетная комната. 

Здание «Зангар Куль» также имеет пандус центрального входа. Для 

обеспечения доступа к сценическим площадкам используется переносной 

пандус, а для слабослышащих детей предусмотрена звукоусиливающая 

аппаратура. Кроме того, в наличии имеются настольные игры и 

дидактические материалы, адаптированные для детей с различными 

образовательными потребностями. Все это позволяет создать комфортные 

условия для каждого ребенка, вне зависимости от его особенностей. 

 


