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Информационная карта программы 
 

Полное название 

программы 

«Связь поколений» 

Руководитель программы, 

должность 

Березина Людмила Ивановна, заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе 

Название проводящей 

организации 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр по 

организации оздоровления, отдыха и занятости 

детей и подростков «Камский Артек» 

Адрес организации Нижнекамский муниципальный район, поселок 

Красный Ключ, ул. Советская, 35. 

Телефон 8(8555)44-70-54 

Электронная почта Kama-nk@bk.ru 

Форма проведения Восемнадцатидневная смена 

Цель программы Формирование у участников чувства патриотизма и 

гражданской сопричастности к истории 

Нижнекамска через изучение подвига 

первостроителей и проектирование будущего 

города как ведущего индустриального центра. 

Направление и 

специализация программы 

Профильная смена художественного направления 

Период проведения смены  2 смена 22.06.26 – 09.07.26 

Официальный язык, 

используемый в 

реализации программы 

Русский язык 

Общее количество 

участников (всего, за весь 

период)  

320 детей, 70 сотрудников в смену 

Критерии отбора для 

участия в программе 

Дети от 7 до 16 лет, учащиеся школ Нижнекамского 

муниципального района и города Нижнекамска, 

дети, состоящие на учете в КДН и ЗП, ОДН, ПДН, 

дети из многодетных семей, дети-инвалиды, дети 

мобилизованных, участвующих в СВО 

Ресурсное обеспечение: 

использование 

информационных 

ресурсов, материально-

технических, кадровых, 

методических, природных 

и др. 

1.Оборудование для активного отдыха 

2. Мебель и оборудование для учебных и 

общественных зон 

3.Техническое оборудование 

4. Спортивные площадки 

5. Культурные и образовательные зоны  

6. Комфортные зоны отдыха 

7. Техническая поддержка и обслуживание 

оборудования 

8. Безопасность и охрана 
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Краткое содержание 

программы 

Программа смены, приуроченная к 60-летнему 

юбилею Нижнекамска, посвящена подвигу 

первостроителей и реализации их масштабных 

планов по созданию современного индустриального 

центра. Смена представляет собой концептуальное 

«путешествие во времени», в рамках которого 

участники проходят путь от первых палаточных 

городков 1960-х годов до видения инновационного 

будущего города в 2066 году. Главная цель 

программы — выстроить прочный мост между 

поколениями, позволяя детям через освоение ролей 

созидателей осознать, что сегодняшний 

Нижнекамск является результатом труда и 

смелости их предков. В результате каждый 

участник проникается чувством глубокой 

сопричастности к истории своей малой родины и 

начинает воспринимать себя важным звеном в 

непрерывном развитии и процветании родного 

края. 

История осуществления 

программы  

Данная программа реализуется впервые. 
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Нормативно-правовое обеспечение 
 

- Федеральный закон Республики Татарстан № 82 от 19 мая 1995 г. «Об 

общественных объединениях»; 

- закон Республики Татарстан о молодежи и молодежной политики 

Республики Татарстан, стратегия развития молодежи российской Федерации 

на период до 2025 года (с изменениями на 16 декабря 2023 года); 

- постановление кабинета министров РТ от 08.06.2009 г. № 373 «О 

предоставлении государственной поддержки некоммерческим организациям 

в Республике Татарстан, реализующие социально значимые проекты» (с 

изменениями и дополнениями от 28.12.2009 г., 21.09.2010 г., 29.07.2011 г., 

09.06.2012 г., 28.06.2013 г.); 

- постановление Кабинета Министров РТ № 158 от 05.03.2019 г. «Об 

утверждении государственной программы «Развитие молодежной политики в 

Республике Татарстан на 2019 - 2025 годы» (с изменениями на 20 ноября 

2023 года); 

- постановление Кабинета Министров РТ № 346 от 29.04.2020 г. «Об 
организации отдыха и оздоровления детей и молодежи» (с изменениями на 6 

октября 2023 года); 

- постановление Кабинета Министров Республики Татарстан № 638 от 

05.09.2015 г. «Об утверждении примерного перечня муниципальных услуг 

(работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями и 

учитываемых при формировании межбюджетных отношений в Республике 

Татарстан» (с изменениями и дополнениями от 30.12.2015 г., 15.04.2016 г.); 

- распоряжение Кабинета Министров РТ № 1986-р от 03.11.2012 г. «Об 

утверждении перечня видов учреждения, осуществляющих деятельность в 

сфере молодежной политики Республики Татарстан»; 

- СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного-питания населения» (а также  методические 

рекомендации МР 2.3.6.0233-21 "Методические рекомендации к организации 

общественного питания населения" (утв. Роспотребнадзором 2 марта 2021 г.; 

Методические рекомендации МР 2.4.0260-21 "Рекомендации по проведению 

оценки соответствия меню обязательным требованиям" (утв. 

Роспотребнадзором 4 октября 2021 г.); 

- указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

- указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года»; 

- приказ Минздравсоцразвития России от 16.04.2012 №363-н «Об 

утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним в 

период оздоровления и организованного отдыха»; 

https://base.garant.ru/400404556/
https://base.garant.ru/400404556/
https://base.garant.ru/402981558/
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- приказ Министерства образования и науки РФ от 13 июля 2017 г. № 656 

«Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их 

оздоровления»; 

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» (ред. от 17.03.2025); 

- Федеральный закон от 28.12.2024 № 543-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом 

планировании в Российской Федерации»; 

- Конституция Российской Федерации (п. 4, ст. 67)  

- Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 

30.12.2015); 

- Федеральный закон от 28 декабря 2016 г. N 465-ФЗ «О внесении изменений 

в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части 

совершенствования государственного регулирования организации отдыха и 

оздоровления детей»; 

- Конвенция о правах ребенка. 

 

 

 Локальные нормативные акты: 

- устав МБУ «Центра «Камский Артек»; 

- муниципальное задание; 

- коллективный договор МБУ «Центр «Камский Артек»; 

- локальные акты МБУ «Центр «Камский Артек»; 

- штатное расписание МБУ «Центр «Камский Артек»; 

- книга приказов и распоряжений руководителя МБУ «Центр «Камский 

Артек»; 

- план работы (месяц, квартал) МБУ «Центр «Камский Артек»; 

- перспективный план МБУ «Центр «Камский Артек»; 

- должностные инструкции персонала МБУ «Центр «Камский Артек»; 

- ежегодный отчет МБУ «Центр «Камский Артек»; 

-санитарно-эпидемиологическое заключение, выданное территориальным 

отделением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека; 

- акт приемки оздоровительного учреждения межведомственной комиссией; 

- заявления родителей (законных представителей); 

- договоры с родителями (законными представителями); 

- медицинские документы детей (в медицинском кабинете); 

- медицинские книжки сотрудников; 

- программа на смену; 

- программа воспитательной работы; 

- календарный план на смену; 
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- план работы на смену, на каждый день с указанием ответственных за 

проведение мероприятий; 

- журналы инструктажей; 

- должностные инструкции (начальника лагеря, воспитателя, инструктора по 

физической культуре, других возможных сотрудников лагеря); 

- педагогические дневники.  

 

 Информационно-методическое обеспечение: 

- Интернет-ресурсы; 

- методические материалы МДЦ «Артек», Республика Крым. 

 

Материально-техническое обеспечение: 

1.Оборудование для активного отдыха: игровые площадки, спортивное 

оборудование, материалы для различных мастер-классов. 

2. Мебель и оборудование для учебных и общественных зон: мебель 

для учебных классов, комнаты проживания, общественные помещения, 

средства для комфортного пребывания. 

3.Техническое оборудование: компьютеры, проекторы, аудио- и 

видеооборудование, необходимое для проведения мероприятий, презентаций 

и уроков. 

 

          Инфраструктура и зоны отдыха: 

1. Спортивные площадки: Футбольное поле, волейбольная площадка, 

зона для физических упражнений. 

2. Культурные и образовательные зоны: актовый зал «Атмосфера», 

актовый зал «Зэнгер куль», креативно-учебная база, студия звукозаписи, 

учебные классы. 

3. Комфортные зоны отдыха: пазл-холл, креативные пространства, 

зоны для релаксации и отдыха. 

 

Поддержка и обслуживание: 

1. Техническая поддержка и обслуживание оборудования: регулярное 

обслуживание, ремонт и обновление оборудования для обеспечения его 

надлежащего функционирования. 

2. Безопасность и охрана: принятие мер по обеспечению безопасности 

объектов и посетителей, наличие системы контроля и безопасности. 
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Пояснительная записка 
 

Деятельность МБУ «Центр «Камский Артек» и программа второй 

смены «Связь поколений» поддерживается различными организациями на 

государственном, региональном и муниципальном уровне. 

Программа соответствует основным требованиям и поддерживается 

Министерством по делам молодежи Республики Татарстан. Это 

свидетельствует о ее значимости для воспитания подрастающего поколения и 

формирования патриотических и духовных ценностей.  

Центр «Камский Артек» сотрудничает с Республиканским Центром 

«Лето», что обеспечивает включение в систему детского отдыха и 

оздоровления Республики Татарстан. Данное сотрудничество позволяет быть 

в курсе всех нововведений, законодательных изменений и передового опыта 

в этой области, а также повышает эффективность программ. Сотрудничество 

с Центром «Лето» дает возможность сотрудникам «Камского Артека» 

обмениваться опытом с коллегами из других детских оздоровительных 

учреждений республики. Это способствует развитию профессиональной сети 

и внедрению новых идей и подходов в работу Центра. Также Центр «Лето» 

оказывает методическую поддержку детским оздоровительным учреждениям 

республики. Сотрудники «Камского Артека» могут обращаться в Центр 

«Лето» за консультациями, методическими материалами и помощью в 

разработке и реализации образовательных и воспитательных программ. 
Программа «Связь поколений» поддерживается Управлением по делам 

молодежи Нижнекамского муниципального района. Это обеспечивает ее 

реализацию на территории района, привлечение местных ресурсов и участие 

детей и молодежи Нижнекамска. 

Необходимо отметить, что МБУ «Центр «Камский Артек» 

осуществляет свою деятельность по проекту МДЦ «Артек» – 

«Губернаторский лагерь», и соблюдает все его методические рекомендации. 

Большим преимуществом является высокий уровень образовательных 

программ, единые стандарты качества, инновационные подходы, а также 

возможность обмена опытом.  

МДЦ «Артек» является лидером в области детского отдыха и внедряет 

инновационные подходы в свои образовательные программы. Работа по 

методическим рекомендациям «Артека» позволяет «Камскому Артеку» 

использовать эти инновации и предоставлять отдыхающим самые 

современные и эффективные образовательные методики. Следование этим 

рекомендациям обеспечивает высокое качество образовательных программ в 

«Камском Артеке». Придерживаясь методических рекомендаций МДЦ 

«Артек», «Камский Артек» гарантирует соблюдение единых стандартов 

качества во всех аспектах своей деятельности, включая организацию 

образовательных программ, работу с детьми, обеспечение безопасности и 

комфорта отдыхающих. Участие в проекте «Губернаторский лагерь» и 

следование методическим рекомендациям МДЦ «Артек»повышает престиж 
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Центра «Камского Артека» и делает его более привлекательным для детей и 

их родителей. 

Программа второй смены «Связь поколений» МБУ «Центр «Камский 

Артек» соответствует всем основным требованиям, предъявляемым к 

программам детского отдыха: 

- соответствие целям и задачам детского отдыха и 

оздоровления. Программа направлена на оздоровление детей, организации 

активного отдыха, удовлетворения интересов и потребностей, развитие 

патриотических чувств, что соответствует одной из основных целей детского 

отдыха – воспитание и развитие личности ребенка; 

- использование современных педагогических технологий. Программа 

основана на современных педагогических технологиях, таких как игровые 

методы, проектная деятельность, интерактивные формы обучения, что делает 

ее интересной и эффективной для детей и молодежи; 

- обеспечение безопасности и комфорта отдыхающих. Программа 

предусматривает создание безопасных и комфортных условий для отдыха 

детей и молодежи, включая соблюдение санитарно-гигиенических норм, 

организацию медицинского обслуживания и обеспечение охраны 

территории; 

- наличие материально-технической базы. Программа реализуется на 

базе современного детского оздоровительного центра «Камский Артек», 

который располагает необходимой материально-технической базой, включая 

учебные помещения, спортивные сооружения, творческие студии и т.д. 

Вся программа второй смены «Связь поколений» направлена на то, 

чтобы каждый ребенок почувствовал себя частью истории, раскрыл свои 

таланты, нашел новых друзей и получил незабываемые впечатления, 

проникнувшись духом «Камского Артека» и его ценностями.  

При составлении программы, ориентированной на летний период 2026 

года, мы учли интересы детей, потребности их семей и приложили максимум 

усилий для поддержания здорового образа жизни. Наша программа нацелена 

на создание необходимых условий для содержательного досуга детей в 

каникулярный период. 

В летнюю программу включены различные виды занятий и 

развлечений, чтобы обеспечить всестороннее развитие детей. Мы предлагаем 

спортивные мероприятия, такие как футбол, баскетбол, пионербол, 

настольный теннис и артбол, чтобы способствовать физическому развитию и 

укреплению здоровья. Также мы предоставляем возможность заниматься 

творчеством, предлагая студии изобразительного искусства, музыки и 

танцев, чтобы развить творческий потенциал каждого ребенка. 

Важным аспектом нашей программы является вовлечение детей в 

экологическую деятельность. Мы организуем занятия, акции, направленные 

на развитие экологического мышления и ответственности перед окружающей 

средой. Например, гуляя по эко-тропе в лесу на территории Центра, дети 

могут изучить по стендам информацию о растениях, животных и птицах.   
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Наша программа также предлагают возможность для социального 

взаимодействия и формирования дружеских связей. Мы организуем 

командные игры, групповые проекты и командную работу, чтобы помочь 

детям развить навыки коммуникации, сотрудничества и лидерства. 

Деятельность отдыхающих Центра «Камский Артек» в 2026 году 

станет воплощением связи времен и поколений благодаря важным 

юбилейным и тематическим датам. Одной из ключевых тем года станет Год 

единства народов России. В рамках этого направления мы проводим 

фестивали культур, этнографические игры, викторины и квесты, которые 

помогают детям осознать богатство традиций нашей многонациональной 

страны, развить чувства уважения и солидарности, а также укрепить 

духовную общность подрастающего поколения. 

Особое значение для нашей программы имеет объявленный в 

республике Год воинской и трудовой доблести в Татарстане. Мы знакомим 

ребят с героическими страницами истории нашей Родины и достижениями 

выдающихся земляков. Патриотические акции, игры, отрядные вечера, 

реквием и военно-спортивная игра «Зарница» позволят детям прикоснуться к 

живому наследию республики и вдохновиться примерами самоотверженного 

служения Родине. 

2026 год является особенным и для нашей малой Родины — мы 

празднуем 60-летие города Нижнекамска. В тесной связи с этим событием 

программа смен посвящена Году первостроителей, чья энергия и 

созидательный труд воздвигли наш прекрасный город среди лесов Камы. Мы 

организуем День Нижнекамска с разными мероприятиями: интерактивы, 

игры, викторины и конкурс проектов. Эти мероприятия формируют у 

молодежи чувство гордости за свой родной край, уважение к труду 

созидателей и желание в будущем внести свой вклад в процветание 

Нижнекамска. 

Однако Центр не только стремится обеспечить интересное и 

захватывающее времяпрепровождение для детей, но и активно разрабатывает 

программы, которые могли быть использованы в учебной деятельности в 

течение учебного года. Реализуя разнообразные виды деятельности, дети 

приобретают знания и навыки, которые можно применить в школьных 

учебных заданиях и проектах. Лагерь заботится о том, чтобы полученные 

знания и умения не забылись в течение года, а были успешно применены в 

учебной жизни детей. 

На протяжении каждой летней смены в «Центре «Камский Артек» 

проводятся разнообразные беседы по актуальным темам. Одной из таких тем 

является пожарная безопасность. В ходе беседы ребятам рассказывают о 

правилах поведения в случае возникновения пожара, об использовании 

огнетушителей и других средств пожаротушения, а также о необходимости 

знать местонахождение пожарных выходов в зданиях. 

Другой важной темой, которой уделяется внимание, являются правила 

дорожного движения. Сотрудники ГИБДД проводят встречи с ребятами и 
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рассказывают им о важности соблюдения дорожных знаков, требованиях к 

пешеходам и водителям, а также о том, как правильно вести себя на 

проезжей части и на тротуаре. 

Здоровый образ жизни также становится все более актуальным в 

современном мире. В рамках бесед ребята узнают о пользе занятий спортом, 

правильном питании, регулярном сне и отдыхе, а также об опасностях 

употребления наркотиков и алкоголя. 

Патриотизм и любовь к своей Родине неотъемлемая часть воспитания 

молодого поколения. В мероприятиях, проводимых в «Камском Артеке», 

ребята знакомятся с историей своей страны, ее достижениями и героями. Они 

обсуждают значение патриотизма и размышляют о том, как они сами могут 

внести свой вклад в развитие и процветание России. 

Кроме того, в МБУ «Центр «Камский Артек» проводятся встречи с 

инспектором ПДН, на которых обсуждаются проблемы правонарушений и их 

последствия. Эти беседы помогают ребятам более глубоко понять значение 

законов и норм правового поведения. 

Также в детском лагере, где все дети имеют различные интересы, 

способности и потребности, огромную роль играет инклюзия. Важно понять, 

что инклюзия не только оказывает поддержку детям с особыми 

потребностями, но и способствует развитию у всех детей толерантности, 

эмпатии и уважения к различиям. Она создает атмосферу, где каждый 

ребенок чувствует себя принятым и важным членом общества. В детском 

лагере, мы можем поощрять инклюзию, создавая разнообразные игры и 

активности, в которых все дети могут участвовать. Мы можем также обучать 

наших вожатых о том, как быть открытыми и поддерживающими к детям с 

особыми потребностями. Вместе мы можем создать дружественную и 

инклюзивную среду, где каждый ребенок будет иметь возможность раскрыть 

свой потенциал и наслаждаться лагерным опытом.  

В целом, в «Камском Артеке» проводится широкий спектр 

мероприятий и бесед, которые помогают молодежи расширять свой кругозор, 

осознавать важность соблюдения правил и законов, заботиться о своем 

здоровье и стремиться к созидательной деятельности. 

Актуальность и значимость программы определяется тем, что данная 

программа лагеря позволяет каждому ребенку получить новые знания, 

приобрести различные навыки и социальный опыт, а приобретенные знания 

помогут в самосовершенствовании и самореализации своих возможностей. В 

период летних каникул происходит рост социальной дезадаптации детей, 

проявляющейся в утрате социальных связей с семьей и школой, увеличением 

процента правонарушений. В целях профилактики асоциальных проявлений 

в детской и подростковой среде во время смен лагеря также осуществляется 

занятость детей СОП, группы риска и детей учетных категорий. Включение 

этих детей в программу лагеря имеет целью не только предоставить им 

развлечения и образовательные возможности, но и помочь им в 

социализации, адаптации к новым условиям и развитии положительных 
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социальных навыков. Такая комплексная поддержка способствует 

формированию у детей самоуважения, уверенности в себе и прививает им 

ценности сотрудничества, толерантности и ответственности. 

Программа Центра включает разнообразную деятельность, 

направленную на расширение кругозора, развитие интеллектуальных и 

творческих способностей детей, а также на развитие физической активности. 

Все эти мероприятия проводятся в интерактивной форме, с учетом 

возрастных особенностей каждого ребенка.  

Благодаря данной программе, дети получают не только новые знания, 

но и учатся работать в коллективе, развивают свои лидерские качества и 

умению решать проблемы. Они также развивают свою социальную 

компетентность, учатся общаться с другими людьми и взрослыми. Таким 

образом, программа Центра «Камский Артек» помогает в подготовке 

сильной и успешной молодежи, способной стать ценным членом общества и 

принести вклад в его развитие и процветание. 

 

Категория и возраст участников программы: дети от 7 до 16 лет, 

учащиеся школ Нижнекамского муниципального района и города 

Нижнекамска, дети, состоящие на учете в КДН и ЗП, ОДН, ПДН, дети из 

многодетных семей, дети-инвалиды, дети мобилизованных, участвующих в 

СВО. 

 

Критерии отбора в профильную смену: личное достижение ребенка 

(грамота, диплом, сертификат и т.д.). Прикрепляется при подаче заявки. 

Заявку можно заполнить в феврале-мае в социальной сети «Вконтакте» в 

группе «Камский Артек». 

 

Сроки реализации: смена, продолжительностью 18 дней. 

2 смена 22.06.26 – 09.07.26 

 

Цель: содействие в формировании у участников чувства патриотизма и 

гражданской сопричастности к истории Нижнекамска через изучение 

подвига первостроителей и проектирование будущего города как ведущего 

индустриального центра. 

 

Задачи:  

- Познакомить участников с ключевыми этапами строительства города 

и нефтехимического комплекса; 

- изучить биографии выдающихся личностей и рядовых 

первостроителей, внесших вклад в становление Нижнекамска; 

- познакомить детей с творчеством Г. Тукая и М. Джалиля; 

- дать представление о современных технологиях и перспективах 

промышленного развития региона; 
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- воспитать уважение к труду, упорству и мужеству старших 

поколений; 

- создать интерес к истории своей семьи как части истории города; 

- сформировать чувство ответственности за сохранение и 

приумножение достижений родного края; 

- развить навыки проектной деятельности через создание моделей 

города будущего; 

- развить творческие способности в процессе театрализованных 

представлений; 

- совершенствовать навыки командного взаимодействия и лидерских 

качеств в ходе тематических игр и квестов. 
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Концепция программы  

 
Тематическая направленность: 

Программа, приуроченная к 60-летию Нижнекамска, подчёркивает 

значимость города как важного промышленного и культурного центра 

республики, сформированного трудом и инициативой множества людей. 

Нижнекамск — это город с яркой историей становления: от первых 

палаточных посёлков и строительных площадок до современных 

предприятий и городских сообществ, в которых переплелись 

профессиональные традиции и локальная память. 

История города — это рассказы о ежедневном труде, взаимопомощи и 

смелых решениях первостроителей, которые буквально создавали город 

своими руками. Эти истории — не абстрактные факты, а живые примеры, 

передаваемые через воспоминания, артефакты и семейные рассказы; они 

помогают понять, каким трудом и каким упорством создаются большие дела. 

Детям важно прочувствовать эту связь с прошлым: осознание того, что 

современный Нижнекамск — результат усилий конкретных людей, даёт 

повод для гордости, развивает уважение к труду и чувство ответственности 

за общую среду. Такое понимание формирует у подростков принадлежность 

к сообществу и мотивирует бережно относиться к наследию и будущему 

своего края. 

В рамках смены «Связь поколений» ключевым элементом программы 

станет масштабный конкурс проектов «Мой Нижнекамск», реализованный 

через механику игровой капитализации: за каждую победу в тематических 

мероприятиях, квестах или интеллектуальных турнирах отряды 

награждаются «полезными деталями» (символическими строительными 

блоками, ресурсами или элементами инфраструктуры) для своего итогового 

макета. Такое решение внедрено для поддержания стабильно высокой 

мотивации участников на протяжении всей смены и наглядной демонстрации 

того, что великие достижения и строительство целого города — это 

результат ежедневного кропотливого труда и множества малых побед, что 

напрямую перекликается с подвигом первостроителей Нижнекамска. При 

подведении итогов конкурса количество и качество заработанных «деталей» 

станут одним из определяющих критериев оценки: жюри будет учитывать не 

только финальную презентацию, но и «актив» отряда, накопленный за смену, 

что позволяет объективно выявить победителя, проявившего наибольшее 

упорство, командную сплоченность и вовлеченность в жизнь лагеря. 
Участников ждёт интересная и насыщенная программа, в которой 

сочетаются викторины и познавательные игры, квесты и ролевые 

интерактивы; мастер-классы, студии детского творчества; отрядные проекты 

по благоустройству, экологические акции, спортивные и командные игры; а 

также встречи с интересными людьми, фестивали, выставки и итоговые 

выстпуления. Всё это подаётся в игровом и практическом ключе, чтобы 

каждый ребёнок активно участвовал и получил яркие впечатления. 
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Книги смены:  

На смене в «Камском Артеке» ребята совершат глубокое погружение в 

сокровищницу татарской классики, где каждое произведение станет для них 

важным жизненным уроком. 

Особое место в программе займет творчество Габдуллы Тукая. Через 

его знаменитые сказки в стихах «Шурале» и «Водяная» (Су анасы) дети 

научатся уважать силы природы и поймут, что за каждым поступком следует 

ответственность. Стихотворение «Родной язык» (Туган тел) поможет им 

осознать важность сохранения своих корней, а забавная «Сказка о Козе и 

Баране» станет примером находчивости и крепкой дружбы. 

Примером истинного мужества и несгибаемой воли для юных 

участников станет наследие Мусы Джалиля. Знакомство с его бессмертным 

циклом «Моабитская тетрадь», в который вошли такие произведения, как 

«Красная ромашка», «Мои песни» и «Дуб», научит ребят ценить свободу, 

верить в победу добра и искренне любить свою Родину. 

На примерах мудрости Тукая и подвига Джалиля ребята сформируют 

крепкий нравственный стержень, научатся беречь честь смолоду, ценить 

верную дружбу и уважать богатое культурное наследие нашей страны. 
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Основные направления деятельности и формы воспитательной 

работы 

 
Практическая реализация целей и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

 

 Художественно-эстетическое направление 

Реализацию данного направления мы видим в работе студий детского 

творчества (СДТ). Студии – временные объединения студийно-кружкового 

характера, организуются с целью развития художественно-творческих 

способностей участников и формирование у них практических навыков. 

Работа СДТ обогащает опыт детей, позволяет им раскрыть свой потенциал, 

улучшить мастерство и выразить свою индивидуальность через различные 

виды искусства. При работе в студиях учитывается индивидуальные 

интересы, потребности и способности каждого участника, что позволяет 

развивать их таланты. 

 

Досуговое и интеллектуально-познавательное направление 

Досуговое и интеллектуально-познавательное направление – важная 

часть каждой смены в «Камском Артеке». Здесь дети не только отдыхают, но 

и творчески развиваются, получают новые знания и яркие впечатления. В 

студиях детского творчества ребята раскрывают свои таланты в рисовании, 

лепке, музыке, танцах и театральном мастерстве под руководством 

педагогов. Это помогает им поверить в себя и насладиться радостью 

самовыражения.  

Тематические викторины расширяют кругозор, интерактивные квизы с 

использованием современных технологий делают процесс обучения еще 

более захватывающим, а сюжетные квесты погружают ребят в настоящее 

приключение. Разгадывая загадки, выполняя задания и двигаясь к общей 

цели, дети учатся работать в команде, мыслить нестандартно и преодолевать 

трудности, получая при этом незабываемые эмоции и ценный опыт. 

В Центре проводятся различные культурно-досуговые мероприятия. 

Например, вокальные и танцевальные конкурсы, которые способствуют 

развитию музыкальных и хореографических навыков, навык выступлений 

перед аудиторией, развитие артистического мастерства.  Игры и творческие 

мероприятия способствуют коллективному взаимодействию, развитию 

креативности, лидерства и командной работы участников. 

Активная и разнообразная культурно-досуговая программа 

способствует полноценному и разностороннему развитию личности 

участников смены, создает почву для творчества и самореализации. 

 

Спортивно-оздоровительное направление 

Спортивно-оздоровительное направление – важная часть программы 

нашего детского лагеря. Мы убеждены, что спорт и активный отдых – ключ к 
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здоровью, хорошему настроению и высокой работоспособности детей. 

Регулярные занятия формируют полезные привычки и заряжают энергией. 

Каждое утро начинается с бодрящей разминки и зарядки под музыку, 

помогая ребятам проснуться и подготовиться к насыщенному дню. 

Разнообразные спортивные соревнования и эстафеты развивают не только 

физические навыки, но и командный дух, учат добиваться целей вместе. 

Проведение насыщенного спортивного дня — от бодрой зарядки и 

торжественного открытия «Олимпийского Камчика» до сдачи нормативов 

«ГТОшКА» — играет ключевую роль в физическом и эмоциональном 

развитии детей. Такие мероприятия не только укрепляют здоровье и 

прививают любовь к активному образу жизни, но и воспитывают 

дисциплину, целеустремленность и волю к победе. Особую ценность 

представляет финальная игра «Думай и беги»: сочетая эстафеты с 

интеллектуальными задачами, она учит ребят работать в команде, сохранять 

концентрацию и быстро принимать решения в условиях физической 

нагрузки. В результате у детей развиваются не только сила и выносливость, 

но и лидерские качества, логическое мышление и умение поддерживать 

товарищей. 

В своей работе мы всегда учитываем возрастные особенности и 

интересы детей. Программа занятий адаптирована к разным уровням 

физической подготовки, что позволяет каждому ребенку комфортно и с 

удовольствием участвовать в активностях. Систематические занятия 

укрепляют здоровье, а массовые танцы – отличный способ развлечься и 

зарядиться позитивом. 

 

Гражданско-патриотическое направление 

Данное направление – важный элемент воспитания отдыхающих 

Центра, который способствует формированию патриотических ценностей, 

уважения к своей стране и ее истории. Мероприятия, направленные на 

патриотическую воспитанность, играют ключевую роль в формировании 

гражданской и патриотической идентичности у детей. 

Одним из таких мероприятий является Реквием, посвященный памяти 

погибших защитников Отечества. Он позволяет детям почтить память героев 

и осознать значение патриотизма. Перед этим вечерним мероприятием 

проводится отрядный вечер «Мы помним». На нем дети делятся своими 

мыслями и впечатлениями, вспоминают родных, участвовавших в Великой 

Отечественной войне и защищающих Отечество сегодня. 

Также проводится военно-патриотическая игра «Зарница». В ходе игры 

ребята знакомятся с историй, памятными историческими датами, на практике 

учатся собирать и разбирать автомат, метать гранаты и даже стрелять. 

Все мероприятия направлены на формирование глубокого уважения к 

историческим событиям и культурным традициям России. Это помогает 

детям почувствовать гордость за свою страну, объединиться вокруг общих 

ценностей и символов. Мы также пропагандируем гражданские ценности, 
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уважение к законам и правам каждого гражданина, воспитывая чувство 

ответственности за будущее своей страны и её благополучие. 

 

Духовно-нравственное развитие и воспитание  

Духовно-нравственное развитие в «Камском Артеке» играет ключевую 

роль в формировании мировоззрения, ценностных ориентаций и характера 

детей. В лагере реализуется масштабная программа воспитания, 

направленная на развитие устойчивых моральных принципов и 

фундаментальных человеческих качеств. 

Мы активно пропагандируем такие добродетели, как трудолюбие, 

сострадание, порядочность, честность и справедливость. Особое внимание 

уделяется воспитанию ответственности, уважения к старшим и искренней 

любви к своей Родине. Мы стремимся к тому, чтобы дети не просто знали об 

этих ценностях, но и осознанно руководствовались ими в повседневной 

жизни, становясь гармоничными личностями, способными к сопереживанию 

и взаимопомощи. 

Через коллективные творческие дела и тематические мероприятия 

ребята осваивают культуру общения, учатся крепкой дружбе и 

ответственности за свои поступки. В лагере создана комфортная и 

доброжелательная атмосфера, в которой каждый ребенок чувствует себя 

уверенно и свободно. Это способствует развитию эмпатии и позволяет 

строить здоровые, доверительные отношения с окружающими. 

Наша программа помогает детям обрести внутренний моральный 

стержень, учит отличать добро от зла и осознавать важность доброты. В 

результате пребывание в «Камском Артеке» становится для ребенка важным 

этапом формирования осознанного отношения к миру и обществу. 

 
Экологическое воспитание 

Целью такого воспитания является развитие ответственного отношения 

к окружающей среде, понимание важности сохранения природы и 

устойчивого использования ресурсов Земли.  

На протяжении смен проводятся акции по экологии: организация сбора 

мусора по территории, обучение детей сортировке мусора, создание поделок 

из использованных материалов, что способствует развитию творческого 

мышления и ответственного отношения к окружающей среде. 

Экологическое воспитание в детском лагере помогает формировать у 

детей понимание значимости экологических проблем, развивает у них 

приверженность к устойчивому образу жизни и важности сохранения 

природы для будущих поколений.  

 

Трудовое воспитание 

Цель трудового воспитания заключается в том, чтобы участники лагеря 

осознали важность труда как элемента успешного саморазвития и 

социализации. Через трудовое воспитание дети и подростки понимают, что 
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труд необходим не только для достижения целей, но также он способствует 

личностному росту и приобретению профессиональных навыков и умений, 

которые пригодятся им в будущем. 

В рамках летней смены трудовое воспитание отдыхающие Центра 

получают на мастер-классах по различным видам ремесел, рукоделия и 

кулинарии, что позволяет участникам проявить свои таланты и приобрести 

новые навыки. Также когда участвуют в общественно полезных 

мероприятиях, как например, уборка своей комнаты, уборка территории, 

создание проектов благоустройства, что способствует развитию 

коллективного сотрудничества. 

 

 

 

Режим дня 
 

7:30 –   утренняя планерка для вожатых 

8:00 –   подъем детей 

8:10-8:30 –   зарядка 

8:30-9:00 –   завтрак 

9:00-9:30 –   время личной гигиены (ВЛГ), уборка комнат 

9:30-12:30 –  СДТ(студии детского творчества), дела (согласно плану на 

день) 

12:30-13:15 –  обед 

13:30-16:00 –  «Камчик» (тихий час) 

16:00-17:00 –  полдник  

17:00-19:00 –  СДТ, дела (согласно плану) 

19:00-19:30 –  ужин 

19:30-21:00 –  СДТ, дела, массовка 

21:00-21:15 –  поздний ужин (сонник) 

21:15-21:35 –  подготовка ко сну 

21:35-22:00 –  вечерний сбор отряда, свечка 

22:00 –   отбой 
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Условия для реализации программы 

 
Территориальное расположение проведения программы: 

В 2019 году в Центре прошел капитальный ремонт всех зданий и 

благоустройство территории. Вместимость учреждения была 168 человек в 

смену, всего предусмотрено 4 смены за летний период. На территории 

Центра расположены два двухэтажных корпуса и два одноэтажных корпуса. 

Комнаты по 4-6 человек укомплектованы мебелью, на каждом этаже имеется 

туалет и душевая. Детям предлагается полноценное питание в хорошо 

оборудованной столовой, рассчитанной на 180 посадочных мест. После 

второго этапа капитального ремонта здания «Зангар Куль» и третьего 

спального корпуса площадь увеличилась и составляет 13,99 га, максимальная 

вместимость всего Центра составляет 400 человек.  

Для обеспечения высокого уровня проведения летней оздоровительной 

кампании 2026 года в Центре «Камский Артек» выполнены ремонтные 

работы: частично заменена плитка в санузлах, обновлены потолки в корпусах 

и проведена частичная покраска комнат — использованы качественные и 

безопасные материалы, работы выполнены по нормативам, что обеспечило 

чистоту, комфорт и приятную атмосферу для участников. 

 Для работы вожатых и педагогов созданы все условия для работы и 

проживания в течение смены: двухместные комнаты, санузел. Обеспечение 

удобств для работы и проживания вожатых и педагогов во время смены 

важно не только для их комфорта, но и для качества организации 

деятельности в Центре. Благодаря созданию таких условий педагогический 

персонал может более эффективно выполнять свои обязанности и в полной 

мере посвятить себя заботе и воспитанию детей и подростков. 

 Для работы медицинского персонала также созданы все условия для 

работы: рабочий кабинет, процедурная, два изолятора для больных, комната 

для проживания медицинского работника, медикаменты. 

Для культурно-массовых и спортивных мероприятий имеются актовый 

зал «Атмосфера», актовый зал «Зэнгер Куль», компьютерный класс, 

кружковые комнаты, пазл-холл, костровые, креативно-учебная база, студия 

звукозаписи, учебные классы, креативные пространства в корпусах. 

Спортивную базу лагеря составляют футбольное поле, волейбольная 

площадка, уличная спортивная площадка, бетонная площадка для различных 

игр. Предоставление такого разнообразия возможностей для развития и 

активного времяпрепровождения делает пребывание детей и подростков в 

Центре «Камский Артек» насыщенным, увлекательным и познавательным. 

 

 

 

 

 



21 

 

Мониторинг эффективности программы 

 
 Для оценки и анализа, а также обратной связи организации 

проводится анонимное онлайн-анкетирование детей, вожатых, родителей: 

«Вожатые глазами детей», «Удовлетворенность сменой», «Вожатые глазами 

вожатых». По результатам прошлых лет уровень удовлетворенности в 

среднем составляет 91,0-93,2%. Полученные результаты свидетельствуют о 

том, что большинство респондентов положительно оценивают участие в 

сменах.  Ожидания детей от пребывания в лагере в целом оправдываются. 

Отдыхающие отмечают, что смогли проявить свои способности в разных 

сферах деятельности, смогли получить новый социальный опыт. 

Положительными моментами пребывания в лагере, по мнению детей, 

выступили возможность приобретения новых умений и навыков, 

возможность проявления своих способностей. 

 

Ожидаемые результаты 
Для детей: 

• знание ключевых вех развития города и нефтехимического комплекса; 

• формирование базы знаний о вкладе выдающихся руководителей и 

рядовых первостроителей в становление Нижнекамска; 

• глубокое знакомство с литературным наследием великих поэтов, 

понимание их роли в культуре Татарстана и осознание ценностей 

патриотизма и любви к родному языку; 

• формирование интереса к интересу истории своей семьи, выявление 

личной причастности своего рода к истории Нижнекамска; 

• понимание принципов работы современных производств региона и 

формирование интереса к будущим профессиональным траекториям в 

промышленной сфере; 

• формирование ценностного отношения к созидательной деятельности, 

признание значимости упорства и мужества старших поколений как 

фундамента личного успеха; 

• формирование чувства осознанной гражданской позиции, выраженной 

в стремлении беречь городскую среду и активно участвовать в жизни и 

развитии родного края; 

• самореализация участников через театрализованные постановки, 

развитие навыков публичных выступлений и артистического 

самовыражения; 

• формирование навыки системного планирования и креативного 

мышления; 

• повышение уровня сплоченности отрядов, отработка навыков 

эффективного распределения ролей и лидерства, проявленные в успешном 

прохождении игровых и квестовых испытаний. 
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Для родителей:  

• Чувство уверенности в способностях ребенка; 

• Удовлетворенность летним отдыхом детей. 

 

Для вожатых: 

• Приобретение опыта организации совместной деятельности вожатого и 

ребенка; 

• Исследование и анализ интересов и потребностей современных детей 

(подростков) в сфере отдыха и досуга; 

• Получение эмоциональной удовлетворенности от работы с детьми в 

Центре.  
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Состав специалистов, участвующих в реализации программы 

Кадровый состав 

№ 

Штатная единица 
(руководитель 

смены, инструктор 

и т.д.) 

Образование (в 

т.ч. по профилю – 

удостоверения о 
повышении 

квалификации) 

Опыт работы 

в заявленном 

профиле (гг.), 
портфолио 

(при наличии) 

Основное 

место работы, 
учебы 

Опыт 
работы 

в 

системе 
образов

ания 

(гг.) 

Стаж 

работы 

в 
организ

ации 

детског
о 

отдыха 

средне 
специал

ьное 

высшее 

1. Начальник  + 2 года 

МБУ «Центр 

«Камский 
Артек» 

- 8 лет 

2. Заместитель 
начальника лагеря 

 + 4 года 

МБУ «Центр 

«Камский 

Артек» 

- 4 года 

3. Заведующий 
хозяйством 

+  1 год 

МБУ «Центр 

«Камский 

Артек» 

- 1 год 

4.  Агент по 

снабжению 
+  5 лет 

МБУ «Центр 
«Камский 

Артек» 

- 9 лет 

5. Бухгалтер  + 3 года  - 3 года 

6. Врач  + 2 года  - 2 года  

7. Медицинские 

сестры 
+  2 года  - 2 года 

8. Воспитатели  +  - 
Педагогически

й колледж 
- - 

9. Педагог-

организатор 
 + 1,5 года  - 1,5 года 

10. Педагог-психолог  + 2 года  - 2 года 

11. Аккомпаниатор +  -  -  

12. Старший 

воспитатель 
 + 5 лет 

МБУ «Центр 
«Камский 

Артек» 

- 5 лет 

13. Педагог доп. 

образования 
+  1 год   1 год 

14. Специалист по 

реализации путевок  
+  1 год 

МБУ «Центр 

«Камский 

Артек» 

- 1 год 

15.  Дворник +   
МБУ «Центр 

«Камский 

Артек» 

-  

16. 
Уборщики 

служебного 
помещения 

+  3 года 

МБУ «Центр 

«Камский 
Артек» 

- 3 года 

17. Кладовщик +  4 года 

МБУ «Центр 

«Камский 
Артек» 

- 4 года 

18. 
Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию 

+  3 года 

МБУ «Центр 

«Камский 

Артек» 

- 3 года 
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Расчет полной стоимости путевки на 18 дней (на 2026 год) 

 

№ Наименование статьи расходов 

Кол-

во дн. 

на 1 

чел. Стоимость  

1 Проживание 
18 586,67 10560,06 

2 Организация питания и питьевого режима 
18 747,80 13460,40 

3 Заработная плата сотрудников с начислениями 18 489,25 8806,50 

4 

Дополнительные услуги 

(приобретение оборудования для организации учебного 

процесса, канцелярских товаров и других расходных 

материалов) 18 50,28 

905,04 

 

  Итого   33732,00 

 
Стоимость путевки на 18 дней – 33732,00 

Заработная плата одного вожатого в смену – 35989,77 

 


